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1. ЛИЧНА КАРТА ШКОЛЕ 

 

Пун назив: Основна школа ,,12. септембар” Неготин 

Адреса: Трг Ђорђа Станојевића бб, 19300 Неготин 

Контакт подаци школе: 

Телефон: 019/549-920 

Електронска пошта: os12@mts.rs 

Матични број: 07129203 

Шифра делатности: 85 20 

Пиб: 100774430 

Жиро рачун: 840-1549660-67 

Директор: Данијела Дуркалић  

Датум оснивања школе: 27.04.1968. 

Датум прославе дана школе: 12. септембар 

 

 

 

 

 

 



 
 

2. ЦИЉЕВИ ОБРАЗОВАЊА И ВАСПИТАЊА И ПРИМАРНИ ЗАДАЦИ ШКОЛЕ 

 

Основни циљеви основног образовања и васпитања јесу: 

1) обезбеђивање добробити и подршка целовитом развоју ученика; 

2) обезбеђивање подстицајног и безбедног окружења за целовити развој ученика, 

развијање ненасилног понашања и успостављање нулте толеранције према насиљу; 

3) свеобухватна укљученост ученика у систем образовања и васпитања; 

4) развијање и практиковање здравих животних стилова, свести о важности сопственог 

здравља и безбедности, потребе неговања и развоја физичких способности; 

5) развијање свести о значају одрживог развоја, заштите и очувања природе и животне 

средине и еколошке етике, заштите и добробити животиња; 

6) континуирано унапређивање квалитета процеса и исхода образовања и васпитања 

заснованог на провереним научним сазнањима и образовној пракси; 

7) развијање компетенција за сналажење и активно учешће у савременом друштву које се 

мења; 

8) пун интелектуални, емоционални, социјални, морални и физички развој сваког ученика, 

у складу са његовим узрастом, развојним потребама и интересовањима; 

9) развијање кључних компетенција за целоживотно учење и међупредметних 

компетенција у складу са развојем савремене науке и технологије; 

10) развој свести о себи, стваралачких способности, критичког мишљења, мотивације за 

учење, способности за тимски рад, способности самовредновања, самоиницијативе и 

изражавања свог мишљења; 

11) оспособљавање за доношење ваљаних одлука о избору даљег образовања и 

занимања, сопственог развоја и будућег живота; 



 
12) развијање осећања солидарности, разумевања и конструктивне сарадње са другима и 

неговање другарства и пријатељства; 

13) развијање позитивних људских вредности; 

14) развијање компентенција за разумевање и поштовање права детета, људских права, 

грађанских слобода и способности за живот у демократски уређеном и праведном 

друштву; 

15) развој и поштовање расне, националне, културне, језичке, верске, родне, полне и 

узрасне равноправности, толеранције и уважавање различитости; 

16) развијање личног и националног идентитета, развијање свести и осећања 

припадности Републици Србији, поштовање и неговање српског језика и матерњег језика, 

традиције и културе српског народа и националних мањина, развијање 

интеркултуралности, поштовање и очување националне и светске културне баштине; 

17) повећање ефикасности употребе свих ресурса образовања и васпитања, завршавање 

образовања и васпитања у предвиђеном року са минималним продужетком трајања и 

смањеним напуштањем школовања; 

18) повећање ефикасности образовања и васпитања и унапређивање образовног нивоа 

становништва Републике Србије као државе засноване на знању. 

 

Примарни задаци школе за школску 2025/26. годину 

 

Уз перманентно остваривање планираних обавезних наставних и ваннаставних активности 

са ученицима, школа је у целини ове школске године посебну пажњу посветила: 

• Редовној настави и изради индивидуалних образовних планова и педагошких 

профила за ученике од првог до осмог разреда; 

• Пружању додатне подршке у образовању деце и ученика са сметњама у развоју у 

васпитној групи, односно другој школи и породици од стране школе за ученике са 



 
сметњама развоју. Школа већ пружа додатну подршку другим основним школама 

ученицима са сметњама у развоју, кроз ангажовање логопеда и дефектолога; 

• Облицима образовно-васпитног рада кроз обавезне изборне наставне предмете, 

изборне предмете, кроз ваннаставне активности и часове одељенске заједнице и 

одељенског старешине. У овој школској години обавезни изборни програми су: грађанско 

васпитање или верска настава за све ученике, у првом циклусу изборни програм за 

ученике I, II, III и IV разреда је грађанско васпитање. У другом циклусу изборни програми 

за ученике су: грађанско васпитање и немачки језик. Слободне наставне активности за 

други циклус су Вежбањем до здравља за ученике петог разреда, Животне вештине за 

шести разред, Моја животна средина за седми разред и Уметност за ученике осмог 

разреда. 

• Облику образовно-васпитног рада - допунска настава  која је организована за све 

ученике од првог до осмог разреда који имају тешкоћа са савладавањем појединих 

садржаја из различитих области и то по плану и програму рада допунске наставе; 

• Како школа реализује наставу по наставном плану и програму редовних основних 

школа, те је основни задатак школе био израда ИОП – а за децу од првог до осмог 

разреда уз перманентно праћење реализације ИОП – а.  

• Појачана је реализација огледних, угледних и часова у корелацији у циљу размене 

искустава међу колегама 

• Наставку повезивања и усаглашавања рада школских тимова 

• Подстицању дечјег стваралаштва и њихово учешће на различитим школским 

конкурсима  

• Укључивању што већег броја ученика у рад секција и  учешћа на приредбама 

• Наставку добре праксе сталног стручног усавршавања наставника 

 

 

 



 
 

3. ПОЛАЗНЕ ОСНОВЕ ПРИ ИЗРАДИ ИЗВЕШТАЈА 

 

Полазне основе при изради годишњег извештаја о раду школе, а на основу Закона о 

основној школи и важећих подзаконских аката биле су:  

1. Остварени резултати рада у школској 2025-2026. години  

2. Закључци стручних органа школе  

3. Јединствено васпитно деловање свих облика рада  

Остварени резултати рада у првом полугодишту школске 2024-2025. године представљају 

добру основу за успешан образовно-васпитни рад у другом полугодишту. Успех ученика је 

изузетно добар о чему сведоче и резултати на крају првог полугодишта.  

Закључци стручних органа школе посебно се потенцира рад на јачању васпитне и 

образовне функције школе кроз све облике наставних и ваннаставних активности. Акценат 

ставити на лепом понашању, развијању хуманистичког духа, духа солидарности и 

толерантности. У току године сагледавати у којој се мери остварују васпитни задаци, који 

су кључни проблеми и како отклањати слабости. 

Јединствено васпитно деловање свих облика рада (настава, слободне активности, 

друштвене организације ученика и друго) доприноси остваривању општег циља 

васпитања (оспособљавања ученика за развијање и неговање квалитетног индивидуалног 

и друштвеног живота), посебно формирању аутономне, стваралачке, радне, слободне, 

критичке и одговорне личности. Код ученика развијати толерантност, демократско 

понашање, људску солидарност и изграђивати правилан однос према раду и учењу. 

Остварити топлије и непосредније односе на релацији наставник-ученик-родитељ. Са 

више пажње пратити степен оптерећености ученика наставним и ваннаставним 

активностима, као и дати више иницијативе ученицима. 

 

 



 
 

4. УСПЕХ И ВЛАДАЊЕ УЧЕНИКА НА КРАЈУ  

        ШКОЛСКЕ 2025/2026. ГОДИНЕ 

 

Разред и 

одељење 

Бр. 

ученика 

Образовни 

план 
Успех 

Просек 

одељења 
Изостанци Владање 

I–1 2 ИОП 2 
Описно 

оцењени 
/ O-31  Примерно (5) 

II–1 2 ИОП 2 Одличан (2) 5.00 / Примерно (5) 

II–2 1 ИОП 2 Одличан  5.00 / Примерно (5) 

III–1 3 
ИОП 2 
(1 кн) 

Одличан (3) 5.00 O-59  Примерно (5) 

IV – 1 2 ИОП 2 Одличан (2) 5.00 О-27 Примерно (5) 

IV – 2 5 
ИОП 2 
(2 кн) 

Одличан (5) 5.00 О-22 Примерно (5) 

IV – 3 1 ИОП 2 Одличан 5.00 / Примерно (5) 

V – 1 6 ИОП 2 
Одличан (4) 
Недовољан 

(2) 
3.66 

О-35 
Н-2137 

Примерно (5) 4 
Задовољавајуће 

(2) 2 

VI – 1 5 ИОП 2 

Одличан (3) 
Вр. добар (1) 
Недовољан 

(1) 

4.05 
О-325 
Н-845 

Примерно (5) 4  
Задовољавајуће 

(2) 1 

VI – 2 1 ИОП 2 Одличан 5.00 / Примерно (5) 

VI – 3 1 ИОП 2 Одличан 5.00 / Примерно (5) 

VII – 1 3 ИОП 2 Одличан (3) 4.80 О-152 Примерно (5) 

VII – 2 1 ИОП 2 Одличан  5.00 / Примерно (5) 

VIII – 1 2 ИОП 2 Одличан (2) 4.97 O-125 Примерно (5) 

VIII – 2 1 ИОП 2 Одличан 4.80 О-20 Примерно (5) 

VIII - 3 2 ИОП 2 Одличан (2) 4.77 О-578 Примерно (5) 

 

 



 
5. АКТИВНОСТИ У ТОКУ  ШКОЛСКЕ 2025/2026. ГОДИНЕ 

 

СЕПТЕМБАР  

- Пријем првака  

- Конституисање Савета  родитеља 

- Конституисање свих тимова и актива  

- Одржана седница Школског одбора  и усвојен Годишњи план рада Школе 

- Родитељски  састанци за сва одељења 

- Прослава Дана школе 

- Посета програмима у оквиру „Мокрањчевих дана“ 

 - Обележен Дан Европских језика  

- Спортски дан поводом Европског школског дана спорта   

- Посете изложбама у Дому културе и музеју Хајдук Вељка 

- Скрининг деце, почетна мерења и преглед на телесне деформитете 

ОКТОБАР  

- Активности у оквиру  обележавања „Дечје недеље“:  

у Кладову ученици су учествовали  у радионици о дечијим правима и толеранцији са 

члановима  удружења „Нада“, одржана је и заједничка радионица, наших ученика, 

чланова удружења ,,Нада" и Црвеног крста ,,Буди хуман". У пријатној атмосфери одељења 

дечије библиотеке Центра за културу у Кладову, ученици наше школе, заједно са својим 

друговима из удружења "Нада", практично су научили како да направе маркере за књигe. 

У Кладову смо имали предивно дружење са члановима удружења "Нада", који су нам 

приредили веома лепу забаву кроз игру и дружење са Патролном шапицом.  Завршетак 

дечије недеље обележили смо спортским активностима са ученицима ОШ "Вук Караџић" 



 
из Кладова и заједничким цртањем кредама у боји са децом из удружења „Нада“ и 

предшколском установом „Невен“ у Кладову.   

У оквиру обележавања Дечије недеље, ученице наше школе, Дуња Флорић (8. разред) и 

Маша Иконић (3. разред) биле су у посети Председнику општине Неготин. Другог дана 

Дечије недеље реализовали смо посету ОШ "Бранко Радичевић" и дружење са ученицима 

трећег разреда кроз креативну радионицу "Јесен у бојама игре и другарства". Трећег дана 

Дечије недеље, у нашој школи је одржана радионица под називом "Маштаоница". 

Реализатор је била наставница Маја Јањић. У продуженом боравку наше школе ученици 

су се опробали у прављењу посластица. Заједно са наставницом Александром Јовић 

правили су бакин колач, а затим га и дегустирали.  Четвртог дана Дечије недеље били смо 

гости Народне библиотеке ,,Доситеј Новаковић" Неготин. Том приликом реализовали смо 

креативну радионицу ,,Повратак у прошлост". Поетско-музички програм: "ПОКАЖИ ШТА 

ЗНАШ, ПОДИЈУМ ЈЕ ВАШ" у препуној сали Библиотеке у Неготину обележио је завршетак 

Дечје недеље. Представнице наше школе су били мали рецитатори Данијел Илић, Маша 

Иконић и Сања Ранков. 

- Јесењи крос у Неготину и Кладову 

- 15. oктобра се широм света обележава Међународни дан слепих и слабовидих особа, 

познат и као Светски дан белог штапа. Ученици наше школе заједно са својим 

наставницима обележили су овај датум учешћем у креативно-едукативној радионици где 

су кроз заједнички разговор, слику, филм и игру упознати са животом и радом слепих и 

слабовидих особа. Радионицу су организовале дефектолози Драгана Ђорђевић и Верица 

Живановић. 

- 16. октобра се обележава Светски дан хране а 17. октобра Међународни дан борбе 

против глади. Тим поводом наши ученици су у продуженом боравку учили пирамиду 

исхране и имали акцију "ПОНЕСИ СЕНДВИЧ ЗА ДРУГА". 

- У издвојеном одељењу наше школе у Кладову одржана је радионица Црвеног крста о 

пружању прве помоћи, а поводом обележавања Светског дана оживљавања.   

- У продуженом боравку је обележен Дан јабуке кроз различите активности, такмичења, и 

дегустацију јабука и сока од јабуке. Реализатор активности је била наставница Александра 

Јовић. 



 
НОВЕМБАР    

- 3. новембра, поводом обележавања Дана школе ОШ "Вук Караџић" у Неготину, ученици 

наше школе су учествовали у турниру у малом фудбалу одржаном у градској хали 

спортова. 

- Ученици издвојеног одељења наше школе у Кладову, 4. новембра су били гости Центра 

за културу где су уживали у музичко сценском спектаклу за децу "Боки и 

КрокоРОКодилоси". 

- Посета изложби шешира Валентине Добрић у галерији Дома културе, обилазак градског парка и 

посета Дечијем одељењу Народне библиотеке у Неготину, 4. новембар 2025 

- Радионица поводом Светског дана љубазности, који се обележава 13. Новембра 

- 20. новембра, поводом Светског дана детета у издвојеном одељењу у Кладову успешно 

је реализована радионица, као и у продуженом боравку у Неготину. 

- Ученици наше школе, у четвртак 27.11. посетили су Дом културе и уживали у представи 

"ЛЕПОТИЦА И ЗВЕР". 

- Систематски прегледи за све ученике 

-Семинар за запослене „Наставни материјал за ученике са сметњама у развоју“ 

 

ДЕЦЕМБАР  

- Поводом Међународног дана особа са инвалидитетом, Еугенија Николић, ученица IV2 
разреда освојила је трећи награду на ликовном конкурсу удружења "Нада"- "Деца са 
инвалидитетом воле да се играју". 
- Инклузивном радионицом са децом предшколског узраста ПУ "Пчелица", наша школа је 

узела учешће у обележавању 3. Децембра, Међународног дана особа са инвалидитетом, 

са темом "Подстицање друштава која укључују особе са инвалидитетом ради унапређења 

друштвеног напретка". Радионицу су водиле Тамара Гачић и Катица Паскуловић. 

- Учешће у пројекту Удружења „Пингвинчићи“, -Рециклирај и донирај- , израђене су две 

новогодишње јелке коју су продате на хуманитарној аукцији.  



 
- Поводом Међународног дана особа са инвалидитетом, који се обележава 3. децембра, 
ученици издвојеног одељења наше школе у Кладову учествовали су у инклузивној 
ликовно-креативној радионици у ОШ „Вук Караџић“, заједно са децом из те школе и 
децом из Удружења „Нада“. 
 
- 4. децембра је у Дому културе одржан едукативни програм под називом "Пажљивкова 
правила у саобраћају", којој су присуствовали најмлађи ученици наше школе. 
 
- Поводом Дана библиотекара Србије који се обележава 14. децембра, ученици наше 
школе су били гости дечијег одељења Народне библиотеке "Доситеј Новаковић" у 
Неготину. 
 
-  18. децембра у оквиру угледног часа који су водиле наставнице Александра Јовић и 
Маја Јањић, реализована је активност "Писмо Деда Мразу". 

 
-  Hовогодишњи базар са радовима наших ученика одржан је 22. и 23. децембра у 

Неготину на тргу Ђорђа Станојевића.  
 
- У празничној атмосфери на платоу Дома омладине у Кладову, ученици издвојеног 
одељења у Кладову, учествовали су на новогодишњем базару и продавали своје 
рукотворине, новогодишње украсе и честитке и уживали у новогодишњем музичком 
програму. 
 
-  У издвојеном одељењу у Кладову одржан је угледни час из предмета Природа и 

друштво на тему Материјали и њихова својства. Час су реализовале учитељице Мирјана 

Стојановић и Мирослава Станојевић а присуствовали су сви ученици и наставници 

издвојеног одељења. 

- 24.12.2025. ученици наше школе присуствовали су поклон представи Дома културе у 
Неготину. Музичка бајка ,,Како смо спасили Божић”, у извођењу квинтета "Брасолини” 
одушевила је све присутне и приближила дух и радост празника. 
 
-  Наши ученици су 26. децембра имали веома успешан и запажен наступ на отварању 
"Празничних чаролија" које су и ове године организовали  Удружење "Финка" и маркети 
„Александровић“. 
 



 
- У празничној и веселој атмосфери испратили смо 2025. годину. После приредбе коју су 
за родитеље припремили наши ученици уз подршку својих наставника, приређен је и 
дочек Деда Мраза. Захваљујемо свима који су помогли да и ове године обрадујемо наше 
ученике а то су: Shockmagicteam Неготин, Маркети „Александровић“, Спортски савез 
општине Неготин и Кошаркашки клуб "Хајдук Вељко". 
 

ЈАНУАР 

- Обележена школска слава Св. Сава 

- Учешће на градској светосавској академији 

- Поводом литерарног конкурса ,,ДОСТА СУ СВЕТУ ЈЕДНЕ ШУМАРИЦЕ 2025" на коме је 
пристигло 382 радова из Србије, БиХ, Црне Горе, Македоније, Грчке и Кипра, литерарни 
састав ученице наше школе, Дуње Флорић, под називом ,,То је љубав, осећаш ли..." 
нашао се у књизи међу награђенима и похваљенима. 

 

ФЕБРУАР 

- Ученици петог и осмог разреда су са наставницом ликовне културе 3.2.2026. године 
посетили изложбу слика Горана Марјановића Магна у галерији Дома културе ,,Стеван 
Мокрањац" у Неготину. 
 
-  Заједничким радом и стварањем подсетили смо се да љубав није само реч, већ дело 
које показујемо пажњом, добрим делима и лепим речима. Обележен је празник Св. 
Трифун и Дан љубави.  
 
МАРТ 

-Радионице поводом Међународног Дана жена у Неготину и Кладову 

- 15. ликовни сусрет ученика свих основних школа у општини Неготин  " Бранкова палета". 

Ликовни мотив овогодишњег сусрета био је "Мој беџ - мој мото". Учествовало је 24 

ученика. Треће место освојила је ученица осмог разреда ОШ "12.септембар" Дуња 

Флорић. 



 
- Обележен је Светски дан особа са Дауновим синдромом у Неготину и Кладову. У 

издвојеном одељењу у Кладову ученици свих разреда  учествовали су у креативној радионици 

током које су кроз разговор о различитостима и потребама особа са Дауновим синдромом, 

развијали свест о значају једнакости и поштовању различитости. 

- У уторак, 31. марта, на промоцији школског листа „Уранак“ у ОШ "Бранко Радичевић", 
награђене су ученице наше школе Сања Ранков и Дуња Флорић. Ученица 4. разреда Сања 
Ранков је похваљена за свој литерарни рад, а ученица 8. разреда Дуња Флорић је освојила 
прву награду за литерарни рад на енглеском језику, као и трећу награду на ликовном 
сусрету ученика „Бранкова палета“. 
 

АПРИЛ 

- Обележен Светски дан особа са аутизмом у матичној школи заједничком радионицом 

са ученицима других основних школа. Додељене су и награде за учешће на литерарном и 

ликовном конкурсу поводом овог дана.  

- 2. априла, прославља се Међународни дан дечје књиге. Тим поводом били смо гости 

дечјег одељења библиотеке "Доситеј Новаковић".  

- Трећа Међународна сликарска колонија у Нишу, у организацији Специјалне школа са 

домом ученика “Бубањ”, окупила је представнике седам основних и средњих школа за 

децу са сметњама у развоју, од којих шест из Србије и једна из Северне Македоније. 

Колонија је одржана почетком априла, а из Неготина је у раду бројних њених креативних 

радионица активно учествовала и Дуња Флорић, ученица осмог разреда ОШ 

“12.септембар” у пратњи разредног старешине Снежане Лукић.  

- И ове године на Васкршњем саборовању наши ученици су се представили музичком 

тачком и прелепим штандом. Приход од продатих рукотворина ове године одлази Дечјем 

одељењу болнице у Неготину. Хвала свима који су својим прилозима пружили подршку 

овом догађају. Организатор Васкршњег сабора је Црквена општина Неготин.  

- У издвојеном одељењу у Кладову, обележен је 22. април, Међународни дан планете 
Земље. Ученици су учествовали у радионици на којој се разговарало о томе како треба да 
чувамо планету Земљу, како да развијемо свест код свих да је наша одговорност велика за 
њено очување.  У Неготину у оквиру продуженог боравка наше школе ученици су 



 
обележили Светски дан планете Земље уз разговор о важности очувања животне средине, 
као и о томе како појединац може утицати на очување животне средине. Радионица 
поводом Дана планете Земље, а у оквиру пројекта Квалитетно образовање за све, 
одржана је у просторијама наше школе. 
 
МАЈ 

НЕДЕЉА СЕЋАЊА И ЗАЈЕДНИШТВА 4.-8. МАЈ 

- Почетак обележавања "Недеље сећања и заједништва" обележен је Спортским даном у 
градској Хали спортова. Ученици су показали спретност на различитим полигонима и 
опробали се у многим спортовима. Издвојено одељење у Кладову је било место сецкања, 
бојења и снажних емоција! Бојили смо срца и на њима исписивали најлепше поруке о 
пријатељству и подршци. Овим малим знацима пажње подсећамо једни друге да нико 
није сам и да је другарство најлепши украс сваке учионице. 
- У уторак, 5. маја, наши ученици су били у посети Музеју Хајдук Вељка где су уз стручно 
вођење разгледали сталну и актуелну поставку. У нашем издвојеном одељењу у Кладову 
ученици су учили о здравим стиловима живота, здравој храни и физичкој активности. 
- Црвени крст Неготин укључио се у обележавање "Недеље сећања и заједништва" и 6. 
маја у нашој школи волонтери ове организације одржали су радионицу "Огледало" у 
оквиру програма промоције хуманих вредности. 6. маја, ученици издвојеног одељења у 
Кладову имали су спортски дан у организацији наставника физичког васпитања Милана 
Јаковљевића.  
- У четвртак, 7. маја, одржана је креативна радионица ПРИЈАТЕЉСТВО у нашој школи, у 
организацији наставнице ликовног васпитања Драгане Јаћимовић.У издвојеном одељењу 
у Кладову са ученицама певачке групе ОШ ,,Вук Караџић", реализована је инклузивна 
музичка радионица „Другарски тренутак“. Уз песму, осмех и ритам, деца су заједно 
певала и музицирала уз ритмичке инструменте. Кроз игру и музику развијали смо 
другарство, пажњу и радост заједничког стварања. Радионицу је  водила наставница 
Катица Паскуловић. 
- У нашој школи Недеља сећања и заједништва завршена је радионицом „Круг 
пријатељства“, кроз коју смо заједно учили колико су доброта, разумевање, подршка и 
прихватање важни. Кроз игру, разговор и дружење послали смо поруку да нико не треба 
да буде сам и да заједно градимо сигурније и лепше место за све нас. Заједно учимо да 
насиље није решење, већ да се проблеми решавају разговором, поштовањем и 
пружањем подршке једни другима. Радионицу су водиле дефектолози Милица 
Мариновић и Татјана Фируловић. У издвојеном одељењу у Кладову ОШ "12. септембар" - 



 
Неготин, наставници Мирослава Станојевић и Давор Радев реализовали су радионицу на 
тему Моја Србија. 
 
- 14. маја, ученици издвојеног одељења наше школе у Кладову посетили су концерт 
музике за децу Душана Свилара, који је одржан на тврђави Фетислам. 
 
- Ученици  школе у Неготину посетили су изложбу слика и цртежа  ,,Успомене једног 
цртача" Моме Капора у Дому културе ,,Стеван Мокрањац" Неготин. 
 
- Учешће у програму „Школе своме граду“ и прва награда на Карневалу за групну маску 
„Медузе“.  
 
- Ученици наше школе уживали су у поклон представи Дома културе "Стеван Мокрањац" у 
оквиру Мајских свечаности. Интерактивна представа "Наслеђе за најмлађе" је одушевила 
публику која је активно учествовала. 

 
-  27. маја наши ученици су посетили мултимедијалну изложбу „ЈУНАЦИ У ОПАНЦИМА“, 

организовану у сарадњи Туристичке организације општине Неготин и удружења „Наше 

руке“ из Београда. Имали су прилику да виде  јединствену поставку смештену у великом 

металном опанку, дугачком 6,5 метара и тешком једну тону, са оригиналним експонатима 

из Првог светског рата. Осим тога, опробали су се и у интерактивним радионицама старих 

заната и вештина – опанчарској, ковачкој и грнчарској. 

- 25. маја је у нашој школи у Неготину, као и у издвојеном одељењу у Кладову одржан 

ПРОЛЕЋНИ КРОС. Учествовали су сви ученици за шта су награђени дипломама и 

медаљама, а најбољи су освојили и мајице и ранац. 

- 28. маја ученици наше школе посетили су представу „Витезови Вилиног царства“ у 
извођењу ученика ОШ „Вера Радосављевић“ у неготинском Дому културе. 
 
- У завршној недељи за осми разред, организовали смо "забавни дан" где су се сви наши 
ученици дружили са осмацима и прославили Матуру 29.05.2026.  
 
 
 

 



 
ЈУН 

- Анђела Илић ученица шестог разреда наше школе добитник је Похвале на ликовном 
конкурсу расписаном поводом Дана ОШ ,,Павле Илић Вељко`` Прахово у категорији 
ученика више наставе.  
- Сања Ранков је на литерарном конкурсу, који је расписала ОШ "Павле Илић Вељко" из 

Душановца са темом "Од ластиша и кликера до видео игара", освојила 3. награду. 

- Пред сам крај наставне године, 3. јуна смо за све ученике Школе реализовали 

једнодневни излет који је обухватио посету Зоолошком врту у Бору, као и посету 

Брестовачкој бањи.  

 

- Завршни испит за ученике 8. Разреда 

 

Континуирано су одржаване све седнице Наставничког већа, Школског одбора, Савета 

родитеља, као и свих стручних већа, тимова и актива које су предвиђене Годишњим 

планом рада. Такође су континуирано одржавани огледни и угледни часови предвиђени 

личним плановима професионалног усавршавања наставника у оквиру установе. 

 

6. ГОДИШЊИ ИЗВЕШТАЈИ О РАДУ СТРУЧНИХ АКТИВА И ТИМОВА 

Извештај о раду Педагошког колегијума  

Педагошки колегијум Основне школе „12. септембар“ у току школске 2025/2026. 

године реализовао је активности у складу са својим надлежностима, Законом о основама 

система образовања и васпитања, као и Годишњим планом рада школе. Циљ рада 

Педагошког колегијума био је унапређивање квалитета образовно-васпитног рада, 

праћење напредовања ученика, подршка инклузивном образовању, као и благовремено 

доношење одлука значајних за функционисање школе. 

 Састав Педагошког колегијума 

Педагошки колегијум чине: 



 
 директор школе – председник Педагошког колегијума 

 председник Стручног тима за инклузивно образовање 

 председник Актива дефектолога 

 председник Одељенског већа разредне наставе 

 председник Одељенског већа предметне наставе 

 председник Тима за заштиту од дискриминације, насиља, злостављања и 

занемаривања 

 стручни сарадник – дефектолог / специјални едукатор и рехабилитатор 

 

 Остварене седнице Педагошког колегијума 

Током школске године одржане су седнице Педагошког колегијума на следеће 

датуме: 

 03.09.2025. године 

 18.09.2025. године 

 07.11.2025. године 

 10.12.2025. године 

 16.10.2025. године (седница са одлукама у вези ИОП-а) 

 06.02.2026. године 

 10.02.2026. године 

 19.03.2026. године 

 23.03.2026. године 

 09.04.2026. године  

 22.05.2026. године 

 01.06.2026. године 

 12.06.2026. године 

 25.06.2026. године 

На свим седницама постојао је кворум за рад и одлучивање, а одлуке су доношене 

једногласно. 

 Најважније теме и активности 



 
  Усвајање записника и планских докумената 

На седницама су редовно усвајани записници са претходних седница, као и 

Годишњи план рада школе за школску 2025/2026. годину. Чланови колегијума су се 

сагласили да је план израђен у складу са потребама школе и без примедби. 

 Инклузивно образовање и ИОП 

Посебна пажња у раду Педагошког колегијума посвећена је инклузивном 

образовању. Разматрани су предлози Стручног тима за инклузивно образовање и усвајани 

измењени индивидуални образовни планови (ИОП) за ученике од I до VIII разреда. 

Педагошки колегијум је донео више појединачних одлука о усвајању измењених 

ИОП-а за ученике, у складу са достављеном документацијом, мишљењима стручних 

сарадника и сагласностима родитеља. 

Такође су формирани тимови за додатну подршку ученицима, које чине разредни 

старешине, наставници предметне наставе, стручни сарадници и родитељи.  

Педагошки колегијум је разматрао вредновање ИОП-а ученика осмог разреда, као 

и активности Тимова за инклузивно образовање и професионалну оријентацију у поступку 

уписа ученика у средње школе. Усвојени су предлози мера које обезбеђују континуитет 

образовања и пружање адекватне подршке ученицима након завршетка основног 

образовања; 

 Праћење образовних постигнућа и владања 

На седницама су разматрани извештаји о успеху, владању и изостанцима ученика 

на класификационим периодима. Констатовано је да већина ученика постиже 

задовољавајуће резултате, уз уочене појединачне случајеве који захтевају додатну 

педагошку и васпитну подршку. Разматрани су резултати рада, реализовани разредни 

испити и донети одговарајући закључци у складу са законским прописима; 

Анализирани су оправдани и неоправдани изостанци по разредима, као и мере 

које су предузете ради унапређивања редовности похађања наставе. 

 Организација наставе 



 
Констатовано је да се настава у матичној школи и издвојеном одељењу реализује у 

складу са планом и програмом. Настава у кућним условима и настава по измењеном ИОП-

у организована је за ученике код којих је за то постојала потреба. 

Разматран је предлог за формирање још једног одељења шестог разреда, на 

основу анализе организације рада, образовних потреба ученика и услова за реализацију 

наставе, и дао сагласност на предложену поделу одељења; 

Разматране су активности у вези са организацијом пробног и завршног испита. 

Анализирани су и усвојени прилагођени тестови за ученике којима је потребна додатна 

образовна подршка, а донете су и одлуке у вези са организацијом полагања завршног и 

разредних испита;  

Разматрана су организациона питања у вези са реализацијом једнодневног излета 

ученика и организацијом матурске свечаности ученика осмог разреда; упознат је са 

реализацијом Годишњег плана рада школе и Школског програма у протеклој школској 

години и констатовао да су планиране активности реализоване у складу са могућностима 

школе, кадровским и просторним условима, уз успешно остваривање сарадње са 

родитељима и другим установама. Истовремено је разматран и усвојен предлог новог 

Школског програма који ће се примењивати од школске 2026/2027. године, као и 

реализација Развојног плана школе и степен остварености планираних циљева; 

Сви часови редовне и допунске наставе реализовани су у потпуности. 

Педагошки колегијум је током школске године континуирано пратио организацију 

наставног процеса, пружао подршку у планирању и реализацији васпитно-образовног 

рада и доносио закључке и предлоге у циљу унапређивања квалитета рада школе и 

обезбеђивања адекватне подршке свим ученицима. 

 Донете одлуке 

Током школске године Педагошки колегијум је донео више одлука, међу којима су 

најзначајније: 

 одлуке о усвајању Годишњег плана рада школе 

 одлуке о усвајању измењених индивидуалних образовних планова (ИОП) 

 одлуке о формирању тимова за додатну подршку ученицима 



 
 закључци у вези са праћењем успеха, владања и изостанака ученика 

Све одлуке су донете једногласно и у складу са важећим прописима. 

 Закључак и препоруке 

Педагошки колегијум је у шк. 2025/2026. године успешно реализовао планиране 

активности. Рад је био усмерен на подршку ученицима, унапређивање квалитета наставе 

и јачање инклузивне праксе у школи. Педагошки колегијум оцењује да је претходна 

школска година била успешна и богата позитивним резултатима, али и да постоје јасне 

смернице за даљи развој и унапређење рада. Наставиће се континуирана анализа и 

прилагођавање рада, са циљем постизања што бољих образовних и социјалних исхода за 

свако дете.  

Извештај о раду ИОП тима  

 ИОП тим је у другом полугодишту школске 2025/2026. године одржао седам састанака. 

1. На седмом састанку, 29.01.2026. год. чланови ИОП тима су разматрали предлоге 

индивидуалних образовних планова –ИОП 2 за ученике од првог до осмог разреда. 

Предлози су израђени на основу педагошких профила ученика, претходних 

постигнућа, процене функционисања и препорука тима за додатну подршку. 

Током дискусије анализирани су: 

 Постављени циљеви (краткорочни и дугорочни), 

 Планиране активности и методе рада, 

 Начин праћења и вредновања напретка, 

 Усклађеност са законским и подзаконским актима, 

 Реалност и остваривост планираних исхода. 

Закључено је (разредне старешине) да су предложени ИОП 2 планови у складу са 

потребама ученика и да омогућавају оптималну индивидуализацију наставе, 

прилагођавање садржаја, метода рада и начина оцењивања. 

ИОП тим једногласно доноси одлуку о усвајању предложених ИОП-а 2 за ученике од I – VIII 

разреда и упућује их на даље разматрање и доношење одлуке од стране  Педагошког 

колегијума. 



 
ИОП тим је разматрао захтев за испис ученице Кристине Мартиновић из школе. Чланови 

тима су упознати са разлозима исписа које је доставила мајка ученице. 

У дискусији је констатовано: 

 Да је ученица свега пар пут дошла у школу од када је уписана код нас и да није било 

довољно времена за њену опсервацију 

 Да је ученица до сада похађала наставу по индивидуалном образовном плану-ИОП 2 

 Да наставници нису имали довољно података о ученици да напишу ИОПе за друго 

полугодиште 

Тим је закључио да је неопходно спровести све административне и педагошке процедуре  у 

складу са важећим прописима, укључујући издавање потребне документације и пренос 

педагошке евиденције новој установи. Документација ће бити прослеђена из претходне 

установе из које је ученица дошла код нас. 

ИОП тим прима к знању захтев за испис ученице Кристине Мартиновић и налаже 

спровођење законом прописане процедуре. 

Чланови тима су обавештени о потенцијалном упису нове ученице у нашу школу. Изнети су 

основни подаци о досадашњем школовању, документацији која је још увек у процедури и 

евентуалним препорукама стручних служби. 

Договорено је : 

 Да се изврши иницијална процена образовних потреба ученице, 

 Да се допуни педагошки профил уколико буде било потребе, 

 Да предметни наставници, уколико процене да ИОП 2 из претходне школе није довољно 

прилагођен индивидуалним могућностима ученице, могу да израде нови. 

 Да се организује састанак са родитељима ради прикупљања додатних информација и 

успостављања сарадње. 

Стручна служба и одељенски старешина задужују се за спровођење иницијалне процене и 

покретање даље процедуре у складу са потребама ученице. 

Под тачком разно разматрана је ситуација у вези са родитељима који нису потписали 

сагласност за израду и реализацију ИОП-а. 

Констатовано је да: 

 Без потписане сагласности родитеља није могуће започети реализацију ИОП-а, 

 Је неопходно додатно информисати родитеље о значају и сврси ИОП-а 

 Је важно обезбедити транспарентну комуникацију и пружити подршку породици 

 



 
2. На осмом састанку, 05.02.2026. год. ИОП тим је разматрао потребу за формирањем Тима 

за додатну подршку за ученицу шестог разреда А.И., имајући у виду њене образовне, 

развојне и социјалне потребе. 

На основу: 

 Педагошког профила ученице, 

 Запажања наставника и стручног сарадника, 

 Увида у медицинску и другу релевантну документацију. 

Утврђено је да ученици А.И. је потребна интензивнија, координисана и мултисекторска 

подршка ради оптималног развоја функционалних знања, социјалних вештина и 

самосталности. 

Уочене су следеће потребе: 

 Додатна индивидуализација наставних садржаја, 

 Подршка у развоју пажње и радне дисциплине, 

 Унапређивање комуникационих и социјалних вештина, 

 Подршка у организацији рада и разумевању задатака, 

 Континуирана сарадња са родитељима ради уједначавања приступа школа-породица. 

Предлог састава Тима за додатну подршку: 

 Разредни старешина (координатор) 

 Предметни наставник 

 Педагог школе 

 Родитељ ученице 

Неопходно је укључити ученицу у логопедски и психомоторни третман. 

Задатак Тима за додатну подршку биће: 

 Израда и праћење реализације мера подршке, 

 Редовно праћење напретка ученице, 

 Евалуација примењених стратегија рада, 

 Предлагање додатних мера и прилагођавања у складу са напретком. 

ИОП тим једногласно доноси одлуку о покретању процедуре за формирање Тима за 

додатну подршку ученици шестог разреда А.И., у складу са важећим прописима и 

процедурама школе. 

ИОП тим је разматрао предлог индивидуалног образовног плана –ИОП 2 за ученицу А.И., 

израђен на основу процене функционисања, педагошког профила и досадашњег 

напретка. 



 
Ток разматрања: 

Анализирани су следећи елементи ИОП-а 2: 

 Дефинисани дугорочни и краткорочни циљеви, 

 Прилагођени образовни садржаји по предметима, 

 Методе и облици рада (индивидуални рад, рад у малим групама, визуелна подршка, 

конкретизација садржаја), 

 Планиране активности и кораци реализације, 

 Начин праћења напретка и вредновања постигнућа, 

 Временски оквир реализације. 

Утврђено је да су циљеви реално постављени, у складу са способностима и развојним 

могућностима ученице. Посебно је наглашена потреба за: 

 Редукцијом и функционалним прилагођавањем наставних садржаја, 

 Чешћим формативним праћењем, 

 Јасним и структурисаним задацима, 

 Продуженим временом за рад и проверу знања, 

 Континуираном сарадњом са родитељима. 

Тим је оценио да предложени ИОП 2 омогућава адекватно прилагођавање образовног 

процеса и представља основ за даље систематско праћење напретка ученице. 

ИОП тим једногласно усваја предлог ИОП-а 2 за ученицу шестог разреда А.И. и упућује га 

Педагошком колегијуму на даље разматрање и коначно доношење одлуке. 

 

3. На деветом састанку, 18.03.2026. год. ИОП тим је извршио детаљну стручну анализу 

предлога Актива дефектолога који се односи на реорганизацију постојећег одељења ученика 

шестог разреда, са циљем унапређења квалитета индивидуализованог образовно-васпитног 

рада. 

 
Предлог је заснован на следећим стручним индикаторима: 

 изражена хетерогеност у нивоу когнитивног, адаптивног и социјалног функционисања 

ученика, 

 различити нивои потребне подршке дефинисани кроз индивидуалне образовне планове 

(ИОП2), 



 
 присуство вишеструких и комбинованих сметњи (интелектуалне тешкоће, моторичке 

сметње, поремећаји из спектра понашања и пажње, поремећај из спектра аутизма, АДХД, 

церебрална парализа, епилепсија итд), 

 смањена ефикасност диференцијације и индивидуализације наставног процеса у 

условима превелике групне хетерогености, 

 потреба за интензивирањем индивидуалног приступа и повећањем фреквенције 

директне подршке ученицима. 

 

У стручној дискусији чланова ИОП тима посебно је наглашено: 

 да постојећа организација одељења ограничава оптималну имплементацију 

индивидуализованих и диференцираних наставних стратегија, 

 да би формирање хомогенијих образовних група допринело бољој усклађености 

наставних садржаја са развојним и образовним могућностима ученика, 

 да би се на тај начин унапредила реализација исхода дефинисаних у ИОП документацији, 

 да би дошло до смањења непожељних облика понашања условљених фрустрацијом и 

неуспехом, 

 да би се повећала укљученост ученика у наставне активности и њихов укупни школски 

учинак. 

 

Анализирани су и организационо-систематски аспекти: 

 кадровски капацитети установе (дефектолошки и наставни кадар), 

 просторно-технички услови за формирање додатних образовних група 

 усклађеност са важећим нормативама и стандардима образовно-васпитног рада 

 

ИОП тим даје стручно утемељено позитивно мишљење на предлог Актива дефектолога и 

препоручује директору установе да, у складу са расположивим ресурсима и важећим 

нормативним оквиром, размотри и иницира поступак реорганизације одељења у циљу 

повећања ефикасности индивидуализоване подршке и квалитета образовно-васпитног 

процеса. 

Под тачком разно није било дискусије. 
 



 
4. На десетом састанку, 19.03.2026. год. ИОП тим је извршио стручну евалуацију предлога 
пробних завршних тестова намењених ученицима осмог разреда, са посебним освртом на 
њихову усклађеност са индивидуалним образовним плановима (ИОП2). 

 

Стручна анализа обухватила је следеће аспекте: 

 валидност и поузданост задатака у односу на предвиђене исходе учења, 

 језичку и когнитивну приступачност инструкција, 

 адекватност формата задатака (затвореног или полуотвореног типа), 

 усклађеност нивоа захтева са индивидуалним способностима ученика, 

 временску оптималност и оптерећење ученика током израде теста. 

 

Посебно је истакнуто: 

 да тестови омогућавају процену функционалних знања и применљивих вештина, 

 да су задаци диференцирани у складу са нивоима подршке, 

 да је обезбеђена могућност постизања успеха за сваког ученика у оквиру његових 

индивидуалних потенцијала, 

 да су примењени принципи универзалног дизајна за учење у сегменту приступачности и 

разумљивости. 

 

ИОП тим једногласно усваја предложене пробне завршне тестове и препоручује њихову 

реализацију у планираном термину, уз континуирано праћење постигнућа ученика и 

евентуалну ревизију инструмената евалуације у складу са добијеним резултатима . 

 
На састанку разматрана је потреба за реорганизацијом Тимова за додатну подршку услед 
кадровских промена. На место Иване Илић, разредног старешине трећег разреда, дошла 
је Александра Јовић. Истакнуто је да разредни старешина има кључну координациону 
улогу у планирању, реализацији и евалуацији индивидуализованих мера подршке, те је 
неопходно ускладити састав тимова са новонасталом ситуацијом. 
У дискусији је наглашено: 

 Промена разредног старешине директно утиче на континуитет вођења педагошке 
документације и праћење напретка ученика. 

 Неопходно је обезбедити правовремени пренос информација о ученицима (педагошки 
профил, мере подршке, досадашњи исходи). 

 Нови разредни старешина треба да буде активно укључен у све сегменте рада Тима за 
додатну подршку. 



 
 
Предлози: 

 Измена чланова постојећих Тимова за додатну подршку увођењем новог разредног 
старешине као носиоца координације. 

 Формирање нових тимова за додатну подршку за ученике код којих је, услед промене 
наставног кадра, потребно додатно праћење адаптације и постигнућа. 

 Организовање иницијалних састанака нових тимова ради упознавања са документацијом 
и дефинисања даљих корака. 
 

Предложени чланови Тимова за додатну подршку, за ученике трећег разреда су: 

Лука Тимотијевић 
1. Александра Јовић – разредни старешина 
2. Данијела Тимотијевић - родитељ 
3. Татјана Фируловић - педагог школе 
4. Марија Степановић – наставник енглеског 

 

Никола Коловљановић 

1. Александра Јовић - разредни старешина 
2. Тамара Коловљановић - родитељ 
3. Татјана Фируловић - педагог школе 
4. Тамара Станисављевић – наставник на кућној настави 

 
Маша Иконић 

1. Александра Јовић - разредни старешина 
2. Ивана Матић - хранитељ 
3. Татјана Фируловић - педагог школе 
4. Марија Степановић – наставник енглеског језика 

 
Једногласно је усвојен предлог о измени састава Тимова за додатну подршку у складу са 
кадровским променама. 
У оквиру ове тачке дневног реда разматрана је потреба за изменом састава тима за 

инклузивно образовање, такође условљена променом разредног старешине трећег 

разреда. 

У дискусији је истакнуто: 

 ИОП тим треба да одржава актуелну структуру наставног кадра. 



 
 Континуитет у спровођењу инклузивних мера захтева јасно дефинисане улоге и 

одговорности свих чланова. 

 

Усваја се предлог о измени члана ИОП тима. Нови члан ће бити упознат са постојећим 

плановима, процедурама и обавезама тима. ИОП тим ће у наредном периоду извршити 

ревизију плана рада и ускладити га са новим саставом. 

Општи закључак састанка: 

 Кадровске промене захтевају правовремену и систематичну реорганизацију тимова ради 

очувања континуитета подршке ученицима. 

 Неопходна је појачана комуникација и сарадња између свих учесника у васпитно-

образовном процесу. 

 Посебан фокус ставља се на адаптацију нових разредних старешина и њихово 

оснаживање за рад са децом са сметњама у развоју. 

5. На једанаестом састанку, 21.05.2026. год. разматрана је потреба за реорганизацијом 
Тимова за додатну подршку услед кадровских промена. На место Снежане Лукић, разредног 
старешине осмог разреда, дошла је Сања Максимовић. Истакнуто је да разредни старешина 
има кључну координациону улогу у планирању, реализацији и евалуацији 
индивидуализованих мера подршке, те је неопходно ускладити састав тимова са 
новонасталом ситуацијом. 

 
У дискусији је наглашено: 

 Промена разредног старешине директно утиче на континуитет вођења педагошке 
документације и праћење напретка ученика. 

 Неопходно је обезбедити правовремени пренос информација о ученицима (педагошки 
профил, мере подршке, досадашњи исходи). 

 Нови разредни старешина треба да буде активно укључен у све сегменте рада Тима за 
додатну подршку. 
 
Предлози: 

 Измена чланова постојећих Тимова за додатну подршку увођењем новог разредног 
старешине као носиоца координације. 

 Формирање нових тимова за додатну подршку за ученике код којих је, услед промене 
наставног кадра, потребно додатно праћење адаптације и постигнућа. 

 Организовање иницијалних састанака нових тимова ради упознавања са документацијом 
и дефинисања даљих корака. 
 



 
Предложени чланови Тимова за додатну подршку, за ученике осмог разреда су: 

Амела Симић 

1. Сања Максимовић - разредни старешина 
2. Слађана  Балуцић - родитељ 
3. Татјана Фируловић - педагог школе 
4. Дејан Живадиновић – наставник физичког васпитања                                                                                                             

 
Дуња Флорић 

1. Сања Максимовић - разредни старешина 
2. Милица Станковић - хранитељ 
3. Татјана Фируловић - педагог школе 
4. Дејан Живадиновић – наставник физичког васпитања                                                                                                             

 
Једногласно је усвојен предлог о измени састава Тимова за додатну подршку у складу са 
кадровским променама. 
 

Чланови Тима упознати су са обавезама везаним за вредновање ИОПа2 за ученике осмог 

разреда. Вредновање завршити до 26.05.2026.год. Школска година за ове ученике траје 

до 29.05.2026. год. до када важе и њихови постојећи ИОП-и.  

6. На дванаестом састанку, 27.05.2026. год. Тим је приступио анализи и вредновању 

реализације ИОП-а 2 за ученике осмог разреда. Констатовано је да су ученици обухваћени 

ИОП-ом 2 остварили напредак у складу са својим индивидуалним могућностима, 

способностима и образовним потребама. Анализом исхода учења утврђено је да су 

планирани циљеви и прилагођени образовни стандарди у највећој мери реализовани. 

Посебно је уочен напредак у области функционалних академских вештина, комуникације, 

самосталности у раду и примене стечених знања у свакодневним ситуацијама. 

На основу увида у евиденцију о похађању наставе и броју неоправданих изостанака, 

Чланови тима су утврдили да ученици: Леонардо Азировић, Жарко Далиповић и 

Себастијан Џемаиловић нису похађали наставу у довољној мери да би могли бити 

оцењени на крају наставне године. Због великог броја изостанака и немогућности 

праћења наставе и оцењивања током школске године, ученици се упућују на полагање 

разредног испита, у складу са Законом о основама система образовања и васпитања и 

школским правилником о оцењивању. Ученици се упућују на разредни испит из свих 



 
предмета. Датум разредног испита биће благовремено утврђен и ученици ће бити 

обавештени. 

Чланови Тима упознати су са обавезама везаним за вредновање ИОП-а 2 за ученике од 

првог до седмог разреда. Вредновање завршити до 09.06.2026.год. Школска година за ове 

ученике траје до 12.06.2026. год. до када важе и њихови постојећи ИОП-и.  

7.  На тринаестом састанку, 10.06.2026. год. на основу извештаја Тимова за додатну подршку 

за сваког ученика, извршено је вредновање ИОП-а 2 за ученике од I до VII разреда. Након 

детаљне стручне расправе, чланови тима закључили су да постојећи облици подршке 

доприносе остваривању максималних образовних постигнућа ученика, те је предложено да 

се за ученике настави реализација ИОП-а 2 и током наредне школске 2026/2027. године. У 

складу са законском процедуром, предлози за наставак школовања по ИОП-у 2 биће 

прослеђени Педагошком колегијуму на разматрање и доношење коначне одлуке. 

Тим за инклузивно образовење усваја извештаје о вредновању ИОП-а 2 за ученике од I до VII 

разреда и упућује Педагошком колегијуму предлог за наставак школовања ученика уз 

примену одговарајућих индивидуалних образовних планова и мера додатне подршке. 

 

ИОП-и 2 ће се спроводити током првог полугодишта наредне школске године. 

Предлог ИОП тима за усвајање ИОП-а 2 за следеће ученике: 

Редни бр. 
ученика 

Разред Ученици у Неготину ИОП 

1.  II-1 Богдан Алексовски ИОП2 

2.  II-1 Вукан Тимотијевић ИОП2 

3.  III-1 Натали Мариа Илић ИОП2 

4.  III-1 Јасмин Синановић ИОП2 

5.  IV-1 Лука Тимотијевић ИОП2 

6.  IV-1 Никола Коловљановић ИОП2 

7.  IV-1 Маша Иконић ИОП2 

8.  V-1 Сања Ранков ИОП2 

9.  V-1 Елвис Вељковић ИОП2 

10.  VI-1 Урош Буникић ИОП2 

11.  VI-1 Александра Бранковић ИОП2 

12.  VI-1 Теодор Живић ИОП2 

13.  VI-1 Стефан Иконић ИОП2 

14.  VII-1 Валентина Рајић ИОП2 



 
15.  VII-1 Јулија Миловановић ИОП2                 

16.  VII-1 Анђела Илић ИОП2                 

17.  VII-1 Вељко Миловановић ИОП2                

18.  VII-3 Немања Јонашковић ИОП2         

19.  VIII-1 Урош Јовановић ИОП2            

20.  VIII-1 Данијел Илић ИОП2                

21.  VIII-1 Слађана Пакашки ИОП2                          

 

Редни бр. 
Ученика 

Разред Ученици у Кладову ИОП 

22.  III-2 Нина Анђелић ИОП2 

23.  V-2 Еугенија Николић ИОП2 

24.  V-2 Милан Миљковић ИОП2     

25.  V-2 Гордана Митић ИОП2   

26.  V-2 Марко Младеновић ИОП2  

27.  V-2 Братислав Илијевић ИОП2 

28.  V-3 Лазар Манојловић ИОП2     

29.  VII-3 Марко Јовановић  ИОП2  

30.  VIII-2 Милица Николић ИОП2  

 

Разматрани су предлози тестова за завршни испит ученика осмог разреда који наставу 

похађају по ИОП-у 2. 

Тим за инклузивно образовање размотрио је извештај Тима инклузивних наставника 

осмог разреда који се односи на израду и одобравање тестова који ће се користити на 

завршном испиту 15. 16. и 17. јуна 2026.год. из предмета: Српски језик, Математика и 

Биологија. Тестови су усвојени и одобрени за употребу од стране свих чланова тима. 

Усвојено је петнаест тестова за пет ученика. Тестови су прилагођени индивидуалним 

потребама ученика. 

Сагласност ИОП тима на завршне тестове подноси се Педагошком колегијуму на 

доношење. 

Чланови Тима су, за свако појединачно дете изнели коју је документацију потребно 

прикупити за наступајућу школску годину за такси превоз, анализом постојеће 

документације, а везано за потребе доношења решења од стране интерресорне 



 
комисије. Списак потреба предат је родитељима/хранитељима који су у обавези да 

поднесу захтеве интерресорној комисији лично за свако дете. 

 

Тим за инклузивно образовање је обавештено да су уписана два детета у први разред за  

наредну школску годину и да се очекује упис још једног детета у Неготину, док у Кладову 

долази једно дете у виши разред.  

 

Извештај Тима инклузивних наставника ученика осмог разреда  

Тим инклузивних наставника ученика осмог разреда током школске 2025/2026. године 

радио у складу са својим плановима. Чланови тима су сарађивали, а састанци су били 

прилика за размену информација, идеја и заједничко планирање и доношење одлука.  У 

процес су били укључени и родитељи/хранитељи ученика осмог разреда и поједини 

наставници, као и други тимови школе. 

На првом састанаку, одржаном  05.09.2025. године, у присуству свих чланова, најпре је 

конституисан нови Тим инклузивних наставника ученика 8. разреда за школску 2025/2026. 

годину. Након што је утврђен састав тима, од пет члана (Верица Живановић, Слађана 

Ватовић, Марија Стојсављевић, Маја Јањић и Милица Мариновић), чланови су изабрали 

координатора. Потом је договорен оквирни план рада тима за текућу школску годину који 

је након завршетка, 07.09.2025. године послат педагогу ради укључивања у Годишњи план 

школе. 

На истом састанку је једногласно усвојен Извештај о раду тима за претходну школску 

годину, док су у оквиру четврте тачке дневног реда - чланови тима поделили своја 

искуства у вези са организацијом и реализацијом завршног испита у школској 2024/2025. 

години. Истакнуте су добре праксе у изради тестова по ИОП-у, као и важност 

благовремене комуникације са наставницима који предају предмете који се полажу на 



 
тесту, родитељима/хранитељима и асистентима.  Састанак у септембру био је прилика да 

се чланови обавесте о планираним терминима за пробни и завршни испит у школској 

2025/2026. години и упознају са документима неопходним за планирање, организовање и 

споровођење Завршног испита за ученике којима је потребна додатна подршка. Тада су 

подељена задужења за прикупљање материјала и припрему тестова, уз договор да се 

изборни предмет за ученике дефинише до краја децембра, у сарадњи са 

родитељима/хранитељима, Тимом за додатну подршку ученика и ИОП тимом. 

Договорено је и да се припреме индивидуални тестови за ученике са ИОП-ом најкасније 

три недеље пре пробног испита, уз консултације са предметним наставницима и 

родитељима, односно, хранитељима.  Сем тога, на истом састанку, утврђен је број ученика 

осмог разреда за које је потребно осмислити тестове за пробни завршни и завршни испит. 

Тада је закључено да ове школске године у издвојеном одељењу у Кладову, имамо једног 

ученика осмог разреда, а да у матичној школи, у Неготину, имамо четворо ученика осмог 

разреда за које је потребно осмислити тестове за пробни завршни и завршни испит у 

складу са њиховим ИОП-има. Тада је под тачком „разно“ договорено да следећи састанак 

Тима буде у децембру. 

На другом састанаку, одржаном  15.12.2025. године, главна тачка дневног реда била је 

одређивање изборног предмета на основу изјашњавања родитеља/старатеља. Том 

приликом, на састанку су чланови тима закључили да су се на родитељским састанцима, 

одржаним 02.12.2025. године, родитељи и хранитељи ученика осмог разреда одлучили да 

изборни предмет, из кога ће се полагати трећи тест на завршном испиту, буде биологија. 

Такође, на истом састанку, констатовано је да су родитељи и хранитељи ученика на 

родитељским састаницима, упознати са процедуром и временским периодом до кад се 

врши пријава ученика на порталу МСС (од 01.12.2025. до 30.12.2025.) за полагање 

Завршног (и пробног завршног) испита. Договорена је и даља сарадња, и планирано да се 



 
израда тестова реализује током јануара и фебруара како би тестови били спремни и 

комплетирани најпре за пробни завршни, а потом и за завршни испит. У периоду између 

септембарског и децембарског састанка тим је спровео низ активности у складу са 

договореним планом, наставници који предају ученицима осмог разреда предмете који 

се полажу на (пробном) Завршном испиту припремали су материјале.  

На трећем састанку тима, који је одржан 23.02.2026. године констатовано је да је током 

јануара и фебруара тим одржао више неформалних сусрета, који су били посвећени 

разради садржаја тестова, избору типова задатака и начину формулисања питања. На тим 

сусретима вођене су дискусије, размењиване идеје и предлози. Потом, чланови тима су се 

на састанку бавили конкретним формулисањем задатака, прилагођавањем тежине 

питања различитим нивоима знања, као и техничким карактеристикама (број задатака, 

распоред по областима, јасноћа упутстава).  

Четврти састанак, који је одржан 16.03.2026. године,  одржао се како би чланови Тима 

усвојили финалне верзије тестова из три наставна предмета – српског језика и 

књижевности, математике и биологије – намењених за пробни завршни испит који је 

планиран за 27. и 28. март 2026. године. Том приликом констатовано је да је за петоро 

ученика осмог разреда (четворо из матичне школе у Неготину и један ученик из 

издвојеног одељења у Кладову), који наставу похађају по измењеном образовном плану 

(ИОП-2), припремљено укупно петнаест посебних тестова, уз пратећа упутства за ученике 

и наставнике-асистенте. Тада је речено да ће асистенти, уз дежурне наставнике, бити 

присутни током решавања задатака, а за наставнике прегледаче израђени су кључеви. Од 

петнаест тестова, десет садржи по 20 задатака, а пет по 10 задатака, при чему сви носе по 

20 поена. Сви представљени материјали једногласно су прихваћени и потврђени од 

стране чланова Тима, након чега су примери тестова прослеђени Активу дефектолога, 



 
Педагошком колегијуму и Тиму за инклузивно образовање ради усвајања. У оквиру тачке 

„разно“, чланови Тима су разматрали предлог да се организује обука за наставнике-

асистенте пре пробног завршног испита. Такође, предложено је да се за једну ученицу и 

једног ученика тестови додатно прилагоде раздвајањем задатака, као и да се размотри 

могућност да једна ученица полаже испит у другој учионици, како би се обезбедили 

оптимални услови за све ученике. 

Пети састанак је одржан 09.04.2026. године у присуству свих чланова, а записник четвртог 

састанка једногласно је усвојен. Тим је затим приступио анализи реализације пробног 

завршног испита и постигнућа ученика. Закључено је да је пробни завршни испит 

реализован 27. и 28. марта 2026. године, а полагало га је петоро ученика из три одељења 

осмог разреда. Сви ученици су испит полагали по измењеном индивидуалном 

образовном плану (ИОП-2), при чему је полагање за четворо ученика организовано у 

матичној школи у Неготину, а за једног ученика у издвојеном одељењу у Кладову. Такође, 

закључено је да су ученици самостално или уз подршку наставника-асистената, успешно 

положили пробни завршни испит. Подаци о резултатима, броју освојених бодова и 

наставку школовања евидентирани су у званичној школској документацији. 

На шестом састанаку, 18.05.2026. године  представљени су припремљени тестови из 

српског језика, математике и биологије за петоро ученика осмог разреда који наставу 

похађају по измењеном образовном плану. Укупно је израђено петнаест тестова – десет 

са по 20 задатака и пет са по 10 задатака – сви са максималним бројем од 20 поена. Уз 

тестове су припремљена упутства за ученике и наставнике-асистенте, као и кључеви за 

прегледање. Материјали су једногласно усвојени, а примери тестова прослеђени Активу 

дефектолога, Педагошком колегијуму и Тиму за инклузивно образовање ради усвајања. 

Закључено је да ће ученик из издвојеног одељења у Кладову полагати завршни испит у 



 
својој школи, док ће четворо ученика имати подршку асистената, а један ученик радити 

самостално, као и да је завршни испит заказан је за 15, 16. и 17. јун 2026. године. 

На седмом састанку, 19.06.2026. године, констатовано је да је завршни испит успешно 

реализован 15, 16. и 17. јуна 2026. године. Полагању је приступило петоро ученика осмог 

разреда, који наставу похађају по измењеном индивидуалном образовном плану (ИОП-2). 

Четворо ученика испит је полагало у матичној школи у Неготину, док је један ученик испит 

полагао у школи у Кладову. Сви ученици су успешно положили тестове, самостално или уз 

подршку наставника-асистената. Резултати испита, број освојених бодова и подаци о 

наставку школовања евидентирани су у званичној школској документацији, у складу са 

прописаном процедуром. 

Рад тима током ове школске године окарактерисала је сарадња и укљученост свих 

чланова.  

Извештај Тима за развој међупредметних компетенција и предузетништва  

На првом састанку Тима за развој међупредметних компетенција и предузетништва 

извршен је избор руководиоца Тима  , који је упознао остале чланове Тима са планом 

рада за школску 2025/2026.годину. План је прочитан и прослеђен свим члановима 

Тима.Председник Тима је такође упознао чланове са записником и подзаконским актима 

који су везани за рад у области међупредметних компетенција и предузетништва. 

Током претходних месеца чланови Тима су дефинисали активности које ће се реализовати 

у току ове школске године.Чланови Тима су били сагласни да се међупредметне 

компетенције у нашој школи остварују у складу са могућностима самих ученика и 

њиховим способностима. У протеклом периоду, односно у првом полугодишту, 

међупредметне компетенције су се развијале током реализовања редовних садржаја, а то 



 
су компетенције за сарадњу , компетенције за комуникацију, дигиталне компетенције, 

естетичке компетенције и друге.Неке компетенције су биле чвршће повезане са 

појединим предметима ( као нпр. Естетичке са ликовном културом, одговоран однос 

према околини и здрављу са биологијом). 

Сви смо сагласни да се међупредметне компетенције огледају кроз обележавање дечје 

недеље, бројним креативним и различитим радионицама. Радионице су биле тако 

осмишљене да развијају међупредметне компетенције ( компетенције за учење, 

комуникацију, одговоран однос према здрављу и околини, сарадња и др.) Ученици су у 

тим активностима применили своје знање из српског језика, биологије, ликовне културе, 

математике , музичке културе, што говори да је постојала и корелација међу предметима, 

а ученици су на најбољи могуђи начин и њима најприлагођенији развијали своје 

међупредметне компетенције , тимски рад као неговање здравих стилова живота. 

 У циљу промовисања и развоја предузетништва у нашој школи, реализоване су 

радионице које интегришу различите предмете, вештине и области. Циљ је био 

ангажовање ученика у заједничким активностима  којима се поспешује квалитет живота, 

подстиче ученичка иницијатива и развија предузетнички дух. То је била радионица 

осмишљена као продавница, где су ученици морали да осмисле како ће изгледати 

продавница, шта ће продавати , како ће продавати, анимирати другове и наставнике да 

купују и на крају сумирање резултата. Ученици су се веома добро снашли , наравно имали 

су велику подршку наставника. Друга радионица је била осмишљена тако да је циљ био 

да се од старог отпадног материјала који је био доступан свима, папир, картон, пластичне 

флаше, чепови, лименке, стаклене тегле и др. Направе употребни нови предмети. Од тог 

материјала ученици су уз машту и помоћ својих наставника направили различите украсне 

новогодишње украсе, честитке који су се продавали на новогодишњем базару по 

симболичкој цени. Током марта и априла , реализоване су радионице поводом Дана 

жена, Међународног дана особа са Дауновим синдромом и Светски дан особа са 



 
аутизмом. Радионице су биле тако осмишљене да развијају међупредметне компетенције 

јер су ученици у тим активностима примењивали своје знање из српског језика, биологије, 

ликовне културе, математике , музичке културе.Ученици су у складу са својим 

могућностима развијали своје вештине.      

У циљу промовисања и развоја предузетништва , реализована је радионица која 

интегрише различите предмете, вештине и области.Циљ је био ангажовање ученика у 

заједничким активностима којима се поспешује квалитет живота, подстиче ученика и 

развија предузетнички дух. Претходно је са ученицима разговарано о могућностима 

рециклирања отпадног материјала.Од различитог материјала који су ученици сакупили, 

израђени су предмети које су ученици користећи своју креативност бојили и 

украшавали.Сви предмети су продавани по симболичкој цени на Васкршњем базару.                                                      

 Треба истаћи, да су сви ученици на нивоу целе школе учествовали у продаји  рукотворина 

уз велику подршку наставника и својих родитеља. Приход од продаваних рукотворина 

ићи на   обезбеђивање материјалних средстава за даљи рад и напредовање ученика али 

највећа награда је њихов успех је рализација идеје и развој предузетничког духа. 

 

Извештај Тима за обезбеђивање квалитета и развој установе 

Тим за обезбеђивање квалитета и развој установе је током ове школске године 

реализовао активности предвиђене Годишњим планом рада у складу са Правилником о 

стандардима квалитета рада установе и развојним циљевима школе. На почетку школске 

године конституисан је Тим и усвојен је план рада за шк.2025/2026.год.,. Чланови тима су 

упознати са задацима, надлежностима и актуелним подзаконскимактима који се односе 

на обезбећивање квалитета рада установе. 

Током године Тим је континуирано пратио реализацију активности предвиђених 

Годишњим планом рада школе, Школским развојним планом и Школским програмом. 



 
Посебна пажња посвећена је праћењу наставног процеса, стручног усавршавања 

запослених, реализацији угледних часова, радионица и корелацији наставних садржаја. 

Спроведене су анкете и упитници намењени ученицима, родитељима и запосленима, а 

добијени резултатису анализирани и коришћени за унапређивање рада школе. Тим је 

учествовао у припреми критеријума и мера за праћење и вредновање квалитета рада  

школе. 

У оквиру ативности самовредновања анализирани су: 

- резултати самовредновања рада школе, 

- резултати стручно-педагошког вредновања, 

- резултати анкета и упитника, 

- постигнућа ученика, 

- оствареност активности из области настава и учење, 

- реализација активности ГППШ и ШРП, 

- учешће школе у пројектима и активностима. 

Током школске године одржавани су састанци Тима, Стручних већа, Педагошког 

колегијума и Актива, на којима су разматрани резултати прађења, анализирани 

показатељи квалитета и доношени предлози мера за унапређење рада школе. На основу 

прикупљених података може се закључити да су планиране активности у највеђој мери 

реализоване. Остварен је континуитет у праћењу и вредновању рада установе, 

унапређена је сарадња између свих актера образовно-васпитног процеса, а добијени 

резултети представљају добру основу за планирање даљих активности и развојних 

циљева школе. 

Тим за обезбеђивање квалитета и развој установе успешно је реализовао активности у 

школској 2025/2026.г. Резултати рада указују на потребу даљег развијања културе 

самовредновања, јачања сарадње са родитељима и локалном заједницом, као и 

континуираног унапређивања наставе као и постигнућа ученика.  



 
Извештај Тима за професионалну оријентацију 

Циљ програма професионалне оријентације је развијање спремности ученика да стиче 

знања о себи, другима, свету рада, доношење реалне одлуке у погледу даљег 

опредељења, развој свести шта оне значе за каснија професионална опредељења као и за 

даљи успех у раду.  Посебан значај ова област рада у школи је добила од како се ученици 

одмах после завршене основне школе опредељују  за одређене образовне профиле, а 

посебно упис за ученике који наставу похађају по индивидуално оперативном плану и 

програму. 

Задаци професионалне оријентације, дефинисани  у програму ПО  прописаном од стране 

Министарства просвете, остварују се кроз све облике образовно-васпитног рада, обавезну 

наставу, слободне активности, додатни рад и програме ОЗ. 

Основни носилац реализације програма професионалне оријентације је Тим за 

професионалну оријентацију.  

Конкретне активности рада на ПО у сваком разреду се налазе у Школским програмима.  

Овај план рада је донет на основу извештаја о релизацији ових активности у претходној 

школској години и закључака Тима на крају школске 2024/2025. Год 

Ученици седмог и осмог разреда током часова грађанског васпитања и часова одељенског 

старешине и одељенске заједнице упознати су са светом занимања из школског 

окружења, правилима понашања у школи, носиоцима и поделом одговорности у 

школском окружењу али и друштву уопште. 

Током посета концертима и родној кући Стевана Мокрањца у оквиру манифестације 

Мокрањчеви дани, ученицима је презентовано занимање музичар, композитор, 

клавириста, диригент, соло и хорски певач, музички критичар, рецензент, уредник., а 

упознати су и са потребним образовањем и квалификацијама за наведена занимања. 

Током посета Музеју Хајдук Вељка ученици су се упознали са занимањима сликар и вајар, 



 
појмовима музеј и галерија. Вођени су разговори са ученицима о самопроцени својих 

уметничких способности и талента, и процени афинитета и способности остварења у 

оквиру уметности. Бранкица Ђорђевић је у Кладову одржала радионицу у оквиру 

обележавања Дечије недеље, на којој су се ученици упознали са дечијим правима, 

толеранцијом,  вршили самопроцену личних ставова и процену људи у окружењу. 

Доказни материјал спровдених активности су записници и фотографије на интернет 

страници школе. Ученици осмог разреда посетили су Пољопривредну школу „Рајко 

Боснић“ и упознали се са образовним профилима које она нуди, обзиром да су двоје  

ученика исказали жељу да упишу ову школу.  

Програм професионалне оријентације заснован је на интерактивном, динамичном, 

процесном моделу у којем је пажња усмерена првенствено на оспособљавање ученика са 

сметњама у развоју. 

Тим за проифесионалну оријентацију  је реализујући циљеве програма развијао 

способности ученика да донесу и спроведу промишљену, ваљану и самосталну одлуку о 

избору школе и занимања, да планирају каријеру и укључе се у свет рада, да освесте 

личне афинитете и капацитете у оквиру стицања реалне слике о себи. Помогао је 

ученицима да схвате самоспознају као важан предуслов за процес одлучивања и избора 

занимања. Пружио је потребне информације ученицима о свету жељеног занимања и 

могућностима школовања. Презентовао ученицима, родитељима и старатељима мрежу 

образовних институција, упознао их са светом рада. Помогао ученицима да донесу 

прелиминарну одлуку о будућем занимању на основу спознаје личних способности, 

интересовања и афинитетаи оснаживао ученике у самосталном избору занимања. 

Обзиром да ученице не настављају образовање у средњој школи, родитељима су дате 

инструкције о начину укључивања у активности Дневног боравка при Дому за децу и 

омладину “Саанко Пауновић” и раду Удружења особа са инвалидитетом “Дуга” Неготин, 



 
као и смернице о начину остваривања социјалних права и укључењу младих са 

инвалидитом у локалну заједницу. 

На радионицама и часовима ЧОСа и Грађанског вапитања током другог полугодишта 

ученици осмог разреда радили су на освешћивању себе као особе и индивидуе, 

упознавали различита занимања и професије. Кроз разговоре и игру ученицама су 

приближена сазнања о занимањима која их интересују. Током рада сагледаване су 

могућности и интересовања ученика, Ученици који не могу да се изразе речима и да дају 

потребне одговоре на тему будућег занимања, на радионицама су путем цртежа 

исказивале своје ставове  и емоције 

Доказ о реализацији и спровођењу планираних активности  из пет области 

Професионалне оријентације: 

- самоспознаја, 

- информације о занимањима, 

- могућности школовања, 

- сусрети са светом занимања и реални сусрети, 

- доношење прелиминарне одлуке о избору занимања, 

налазе се у школској документацији, на ФБ профилу и сајту школе. 

 

Извештај Стручног актива за развој школског програма  

Током школске 2025/2026. године Стручни актив за развој школског програма реализовао 

је планиране активности у складу са Годишњим планом рада. Чланови актива одржали су 

шест састанака на којима су праћене и анализиране активности значајне за унапређивање 

васпитно-образовног рада школе. 

 



 
Анализом наставних и ваннаставних програма утврђено је да наставници у свом раду воде 

рачуна о индивидуалним потребама ученика. Планирање наставе заснива се на исходима 

учења, а месечни планови рада усклађују се са индивидуалним образовним потребама 

ученика и редовно достављају. 

На основу извештаја одељењских старешина и увида у педагошку документацију, 

констатовано је да су редовна, допунска и припремна настава реализоване у складу са 

планом и да су све активности уредно евидентиране у електронском дневнику. 

Ученици су током школске године активно учествовали у бројним културним, образовним 

и јавним манифестацијама. Својим наступима обележили су Дан школе, Новогодишње 

празнике, школску славу Светог Саву, учествовали у манифестацији Васкршње 

саборовање и Мајске свечаности. У припреми програма учествовале су ритмичка, 

фолклорна, рецитаторска секција и хор. Ученици су такође били успешни на ликовним и 

литерарним конкурсима, где су освајали похвале и награде. Успешно је реализован Дан у 

природи – једнодневни излет. 

Успешно су реализоване све радионице планиране у оквиру пројекта „Квалитетно 

образовање за све“, а ученички радови представљени су на хуманитарно-продајним 

базарима, чиме су промовисани креативност, сарадња и друштвена одговорност ученика. 

Школа располаже потребним материјално-техничким условима за реализацију наставе. 

Наставницима и ученицима доступни су рачунари, уџбеници, наставна средства и школски 

прибор неопходни за квалитетан образовно-васпитни рад. 

Чланови Стручног актива разматрали су и подржали иницијативе усмерене на 

унапређивање услова рада и организације наставе, као и предлоге који доприносе већој 

подршци ученицима и њиховим породицама. 

Радиће се на изменама Школског програма за период од наредне 4 године, план ће бити 

припремљен до почетка школске 2026/2027. године 

 



 
Извештај Тима за професионални развој 

Чланови тима:  

    Весна Радосављевић,  координатор                 

    Данијела Дуркалић,                

    Ивана Илић,         

    Марија Стојсављевић,  

    Тамара Гачић 

Тим за професионални развој је на почетку школске 2025/2026. године усвојио годишњи 

план  где је било планирано да  у току првог полугодишта наставници у сарадњи са 

локалном самоуправом, кроз посете других школа и институција нашег града, реализују  

одређене облике стручног усавршавања, као и реализовање угледних часова и радионица 

у нашој школи. Наставници су то и остварили. Већ на почетку школске године кроз 

припрему приредбе, 12. 09. 2025.г. обележен је Дан школе где су били укључени сви 

наставници. Одмах затим од 13. 09. до 19. 09. 2025. кроз фестивал „Мокрањчеви дани“ 

организоване су посете наших ученика у пратњи својих наствника. Током Дечије недеље 

од 06. 10. 2025. до 10.10. 2025. деца су гостовала у библиотеци, у ОШ „Бранко Радичевић“, 

вртићу „Пчелица“ и општини где су имали пријем код председника општине.  

Кроз пројекат „Квалитетно образовање за све“ реализоване су следеће активности:  

обележавање Дана школе 12. 09. 2025.рганизовао је пројектни тим, Европски дан језика  

26. 09. 2025.– координатори Драгана Алексовски и Марија Степановић, координатори 

Дечије недеље од 06. 10. 2025. до 10.10. 2025.- Драгана Јаћимовић и Маја Јањић, Јесењи 

крос РТС-а 15. 10. 2025.- координатори Дејан Живадиновић, Душан Мандић и Милан 

Јаковљевић, Међународни дан слепих и слабовидих особа 15. 10. 2025.- Драгана 

Ђорђевић и Верица Живановић, Дан љубазности 13. 11. 2025. – Ивана Илић и Весна 

Радосављевић, Светски дан детета 20. 11. 2025.- Санела Ђорђевић и Данијела Крстић, 



 
Међународни дан особ са инвалидитетом 03. 12. 2025.- Катица Паскуловић и Тамара 

Гачић. 

Наставнице Маја Јањић и Александра Јовић одржале су радионицу 18. 12. 2025. под 

називом „Писмо Деда Мразу“. Свако од ученика написао је или нацртао своју жељу. А од 

22. 12. до 24. 12. 2025. организован је новогодишњи базар наше школе где су ученици са 

наставницима изложили празничне украсе и рукотворине рађене са пуно љубљви и 

маште. Наставници издвојеног одељења у Кладову такође су са својим ученицима 

правили новогодишње украсе које ће продавати на градском тргу. 

      Сви заинтересовани наставници  присуствовали су електронском семинару који је 

трајао од 01. 10. 2025. до 15. 10. 2025.  Назив семинара је „Наставни материјал за ученике 

са сметњама у развоју“.  

Кроз Тим за квалитетно образовање организоване су радионице током   другог 

полугодишта, где су били укључени сви наставници и дали свој допринос 

професионалном развоју. 27.01.2026. обележена је школска слава Свети Сава, реализатор 

пројектни тим. Поводом Међународног дана жена радионицу су водиле 06.03.2026. Маја 

јањић, Ивана Илић у Неготину,а Мирјана Стојановић у издвојеном одељењу у Кладову. 

Светски дан особа са Дауновим синдромом обележен је 19.03.2026., а реализатори су 

били Бранкица Ђорђевић и Јелена Ранчић Цветковић, 02.04.2026. обележавањем Светског 

дана особа са аутизмом радионицу су водиле Верица Живановић и Снежана Лукић. 

Ускршњу радионицу реализовала је Марија Степановић, а поводом мајских 

свечаностиреализатор је био пројектни тим. 

Од 25.02.2026.г. и 17.06.2026. радници школе су  били у обавези да у року од тридесет 

дана заврше обуку под називом „Етика и интегритет“, а 02.03.2026. организован је 

вебинар у оквиру платформе „Чувам те“. У обавези су били да приступе пре свега чланови 

Тима за заштиту од дискриминације, насиља, злостављања и занемаривања. 



 
Реализован је и једнодневни излет ученика наше школе до Бора у пратњи својих 

наставника или родитеља, где су заједно са ученицима издвојеног одељења у Кладову 

посетили Зоо врт и обишли Брестовачку бању 03.06.2026. 

Директор и стручни сарадници редовно су посећивали едукативне радионице у школи као 

и угледно-огледне часове, чиме су пружали свој допринос стручном усавршавању. 

Руководство школе и стручна служба подржавали су стварање прилика за несметан 

професионални развој, подстичући иницијативу, креативне активности и ефикасност 

наставника.  

Сређени су портфолији наставника. 

Тим за професионални развој, у оквиру својих активности, континуирано је радио на 

подршци професионалном развоју наставника школе. Активности су усмерене на 

стварању предуслова за успешан професионални развој запослених, али и на 

индивидуалном, личном учешћу појединих чланова овог тима у разним облицима 

стручног усавршавања у установи. 

 

Извештај  Тима за заштиту од дискриминације, 

насиља, злостављања и занемаривања 

 

Тим за заштиту од дискриминације, насиља, злостављања и занемаривања одржао је 

четири састанака током другог полугодишта 2025/26. школске године. 

 Први састанак: Тима за заштиту од дискриминације, насиља, злостављања и 

занемаривања одржан је 04.03.2026. године у 13.45 часова са следећим дневним редом: 

1. Усвајање записника са претходног састанка. 



 
2.Израда задатка „Примери добре праксе у превенцији“ у оквиру обуке „ Оснаживање 

капацитета  основних и средњих школа за унапређивање  политика у пракси у одговору  

на кризне ситуације“. 

3.Обука у оквиру платформе  „Чувам те“. 

4. Дан розе мајица. 

5.Разно. 

Педагог школе Татјана Фируловић израдила је задатка „Примери добре праксе у 

превенцији“  и након консултација са председником тима предала је исти. 25.02.2026. 

године у оквиру школе, наставници су са ученицима обележили  „Дан розе мајица“ уз 

најбитнију поруку „СТОП ВРШЊАЧКОМ НАСИЉУ“. 

Други састанак: Тима за заштиту од дискриминације, насиља, злостављања и 

занемаривања одржан је 16.04.2026. године у 13.45 часова. 

 На њему је дат  изештај о кризној ситуацији од 18.03.2026. године где је за време 4.часа у 

школи дошло до пожара изазваног од стране радника фирме „Ђердап услуге“ који раде 

на уређењу парка испред школе. Услед кидања жица на бандери из електричних уређаја у 

школи ( рачунара, телевизора, штампача...) почеле су да избијају варнице, дим и осетио се 

мирис паљевине. Наставни кадар је одмах без панике, поштујући смер евакуације сву 

децу безбедно извео на кошаркашко игралиште. Позвани су ватрогасци, а директор 

школе је сачекао надлежне како би се сачинио записник. 

Трећи састанак: Тима за заштиту од дискриминације, насиља, злостављања и 

занемаривања одржан је 11.05.2026. године у 13:45 часова.  

На овом састанку говорило се о активностима у оквиру недеље сећања. 

- Од 4.маја до 8.маја у нашој школи су свакодневно спроведене разне радионице 

поводом недеље сећања и заједништва. Уско везане радионице за рад нашег тима 

реализоване су 6. и 8.маја. Најпре су волонтери неготинског Црвеног крста у оквиру 



 
вршњачке едукације 6.маја у нашој школи одржали радионицу  „Огледало“, намењену 

толеранцији, дискиминацији и поштовању разлика.  

8.маја Татјана Фируловић и Милица Мариновић на градском стадиону одржале су 

радионицу „Круг пријатељства“ којом су истакле значај пријатељства међу ученицима и 

кроз кретаивна питања и квизове провериле како би  деца реаговала у одређеним 

кризним ситуацијама насиља, дискриминације и злостављања. 

Четврти састанак: Тима за заштиту од дискриминације, насиља, злостављања и 

занемаривања одржан је 11.05.2026. године у 13:45 часова.  

На њему се говорило о  кризној сизуацији унутар школе од 03.03.2026. године и анализи 

дежурства наставника у школи. 

03.06.2026. године на мејл адресу наше школе стигла ја анонимна порука о постављеној 

бомби. Како су тог дана деца била на излету у Бору из школе су истог тренутка евакуисани 

сви запослени који су се тада нашли у просторијама школе. Обавештени су органи 

унутрашњих послова који су извршили преглед просторија и установили да је дојава била 

лажна. Дежурни наставници су свакодневно  водили евиденцију, своја запажања 

записивали у књигу  дежурства.Увидим у књигу је констатовано да је ове школске године 

све протекло у реду, без испољавања  било каквог облика агресије, насиља  од стране 

ученика, нити неког лица са стране  

 

Извештај о раду Тима за самовредновање 

 

Тим за самовредновање је у другом полугодишту школске 2025/2026.године остварио све 

предвиђене циљеве и задатке кроз активност које у предвиђене Годишњим планом рада 

Тима за самовредновање за школску 2025/2026. годину. 



 
Први састанак Тима за самовредновање одржан је 27.02.2026. године. На првом састанку 

Тима за самовредновање, у другом полугодишту,  изабране су кључне области 

самовредновања - Подршка ученицима, Етос, Организација рада школе, управљање 

људским и материјалним ресурсима. 

Извршена је анализа доступног материјала за изабране кључне обласи самовредновања. 

Након анализе чланови Тима су сагласни да се током процеса процене руководимо 

смерницама датим у Приручнику за самовредновање рада школе, који је издао Завод 

завод за вредновање квалитета образовања и васпитања ( Београд 2024 ) а са којим су 

упознати чланови тима и запослени у школи.  

С тим у вези чланови Тима су се определили да инструменти које ће користити у анализи 

кључних области буду упитници и анкете намењене  стручној служби-педагог, правној 

служби као и наставницима школе а који су саставни део приручника. Након израде 

инструмената и набавке материјала планирана је њихова израда (штампање) и подела 

испитаницима уз одговарајуће смернице и упутства. 

-Извршена је анализа школске документације која ће бити коришћена у самовредновању 

књучних области- Подршка ученицима, Етос, Организација рада школе, управљање 

људским и материјалним ресурсима; 

 -Чланови Тима упознати су са својим обавезама у наредном периоду.  

Други састанак Тима за самовредновање одржан је 31.03.2026. године. - Чланови Тима 

за самовредновање су поделили анкете и упитнике запосленима у школи-педагошој и 

правној служби, родитељимљ и ученицима, о својим активностима обавестиће и 

Наставничко веће на следећем састанку већа- 07.04.2026. године. Чланови Тима 

разговарали су са запосленима и спровели заједничку анализу документације за изабране 

кључне области самовредновања - Подршка ученицима, Етос, Организација рада школе, 

управљање људским и материјалним ресурсима. Самовредновање ових области 



 
реализовало се и у одељењу у Кладову где су запослени, родитељи и ученици попунили  

упитнике. Такође је извршена и анализа сарадње са другим тимовима у школи. 

Чланови Тима за самовредновање су упознати са током самовредновања, попуњеним 

упитницима као и  обавезама у наредном месецу априлу када ће се извршити сређивање 

и анализа добијених података и њихова обрада.  

Чланови Тима су обавештени о обележавању значајних датума у школи и престојећим 

активностима поводом Ускршњих празника и пролећног распуста. Чланови Тима су 

учествовали у обележавању Међународног дана особа са Дауновим синдромом и 

Међународног дана особа са аутизмом. Такође ће активно учествовати у активностима 

поводом Ускршњих празника и дечјег базара „Ускршње саборовање“ у организацији 

црквене општине града Неготина. 

Трећи састанак Тима за самовредновање одржан је 30.04.2026. године.  

Праћење попуњавања анкета самовредновања кључних области: Подршка ученицима, 

Етос, Организација рада школе, управљање људским и материјалним ресурсима. Све 

планиране активности Годишњипланом рада су реализоване по планираној динамици 

рада. 

Четврти састанак Тима за самовредновање одржан је 28.05.2026. године и на састанку 

извршена је анализа и сређивање добијених резултата самовредновања књучних 

области: Програмирање, планирање и извештавање, Настава и учење, Образовна 

постигнућа ученика, израда извештаја о добијеним резултатима самовредновања , израда 

извештаја о раду у првом полугодишту као и евалуација рада Тима за самовредновање у 

овом периоду. 

 Све планиране активности Годишњим планом рада су реализоване по планираној 

динамици рада а одржана су четири састанка Тима за самовредновање. Све предвиђене 

активности Годишњим планом рада  Тима за самовредновање планиране за прво 

полугодиште школске 2025/2026. године су реализоване у потпуности. 



 
Пети састанак Тима за самовредновање одржан је 08.06.2026. год. Извршена је анализа и 

сређивање добијених резултата самовредновања књучних области: Подршка ученицима, 

Етос, Организација рада школе, управљање људским и материјалним ресурсима, израда 

извештаја о добијеним резултатима самовредновања, израда извештаја о раду у другом  

полугодишту као и евалуација рада Тима за самовредновање у овом периоду. Све 

планиране активности Годишњим планом рада су реализоване по планираној динамици 

рада. 

-Чланови Тима су припремили извештај о добијеним резултатима самовредновања у 

другом полугодишту као и извештај о раду Тима у другом полугодишту и спремили исти у 

писаној форми да се прочита на Наставничком већу, Савету родитеља и Школском одбору 

и тако се информишу о резултатима самовредновања. 

-Чланови Тима за самовредновање су дали предлог за Школски развојни план који је у 

писаној форми и саставни је део извештаја о самовредновању области- Подршка 

ученицима, Етос, Организација рада школе, управљање људским и материјалним 

ресурсима, израда извештаја о добијеним резултатима самовредновања . 

-Извршена је евалуација рада Тима у другом полугодишту и дошло се до закључка да су 

реализоване све активности предвиђене годишњим планом рада и да није било 

проблема у раду овог тима. 

Током ове школске године вредновано је свих шест области, на основу добијених 

резултата трију области из другог полугодишта, предлог активности би био следећи: 

 

ОБЛАСТ КВАЛИТЕТА 4: ПОДРШКА УЧЕНИЦИМА (Упитник за родитеље) 

Ово су највише оцењене области које треба задржати и даље неговати: 

Поштовање права детета и његова видљивост у школи и на сајту – 4,00. 

Мере за редовно похађање наставе и реаговање на изостајања – 4,00. 



 
Подршка ученицима при преласку у нову школу/пети разред – 3,94. 

Подршка ученицима из осетљивих група кроз бесплатне услуге и активности – 3,94. 

Редовно информисање родитеља о успеху и владању ученика – 3,88. 

Подршка ученицима који имају тешкоће у учењу – 3,88. 

Укључивање родитеља у активности подршке ученицима – 3,88. 

Активности ненасилне комуникације и решавања проблема – 3,88. 

Ове резултате вреди представити као доказе добрих пракси и наставити са њиховим 

унапређивањем без већих промена. 

Можемо издвојити три развојна циља за наредни период: 

Унапређење подршке даровитим и талентованим ученицима (3,25). 

Јачање сарадње са научним, културним и другим институцијама (3,44). 

Проширивање могућности за развој интересовања ученика кроз секције и пројекте (3,63). 

 

ОБЛАСТ КВАЛИТЕТА 4: ПОДРШКА УЧЕНИЦИМА (Упитник за ученике) 

Школа има веома добре резултате у областима бриге о ученицима, инклузивности, 

разумевања потреба ученика и подстицања њиховог учешћа у школском животу. 

Приоритети за наредни период требало би да буду: 

Системска подршка даровитим ученицима; 

Јчање вршњачке подршке и менторства; 

Веће укључивање спољних сарадника и институција; 

Развијање програма заснованих на интересовањима ученика. 

 

ОБЛАСТ КВАЛИТЕТА 5: ЕТОС (Упитник за родитеље) 

Резултати показују да је највећа снага школе у области безбедности, превенције насиља, 

позитивне школске климе и подршке ученицима. Простор за унапређење постоји у јачању 

партнерства са родитељима, њиховом активнијем укључивању у живот школе, већој 



 
промоцији  и развоју вршњачке подршке учењу. Ове активности би могле додатно да 

унапреде етос школе и осећај заједништва свих учесника образовно-васпитног процеса. 

ОБЛАСТ КВАЛИТЕТА 5: ЕТОС (Упитник за ученике) 

Резултати показују да ученици школу доживљавају као безбедно и подстицајно окружење 

у коме постоје јасне процедуре за заштиту од насиља и дискриминације, као и различити 

облици подршке и активности.  

Највећи простор за унапређење односи се на јачање ученичке партиципације у процесу 

доношења одлука,  веће укључивање ученика у школске тимове и креирање правила. 

Унапређењем ових области школа може додатно оснажити демократску културу и осећај 

припадности код ученика. 

 

 ОБЛАСТ 6: ОРГАНИЗАЦИЈА РАДА ШКОЛЕ, УПРАВЉАЊЕ ЉУДСКИМ И МАТЕРИЈАЛНИМ 

Упитник за наставнике и сараднике у школи 

На основу обрађених података за Област 6 – Организација рада школе, управљање 

људским и материјалним ресурсима, резултати су углавном високи (већина показатеља је 

у распону око 70–90% позитивних одговора), док се код појединих ставки јавља нешто 

нижи степен сагласности. Један јасно приказан резултат је да 80% испитаника сматра да 

запослени на основу резултата вредновања планирају и унапређују професионално 

деловање, док 20% не дели то мишљење. 

Шта задржати: 

Добро организовану структуру школе и рад стручних тимова. 

Праћење и подршку директора раду тимова и наставном процесу. 

Укључивање запослених, ученичког парламента и родитеља у доношење одлука. 

Подстицање професионалног развоја запослених. 

Коришћење наставних средстава и ресурса школе за унапређивање наставе. 

Реализацију школских пројеката и сарадњу са локалном заједницом. 



 
Шта побољшати: 

Веће укључивање свих запослених у процес самовредновања и примену резултата 

вредновања у пракси. 

Интензивнију примену новостечених знања са стручних усавршавања у настави. 

Ширу употребу података из ЈИСП-а за планирање и унапређивање рада школе. 

Јачање умрежавања са другим школама и размене добре праксе међу наставницима. 

Развој међународне сарадње и пројеката који доприносе развоју компетенција ученика и 

наставника. 

 

Извештај  актива дефектолога 

У   другом полугодишту   2025/2026 школске године одржана су три састанка Актива 

дефектолога. 

Седми   састанак  Актива дефектолога, одржан је  17.03.2026. у 13 h 

Састанку су присуствовали сви чланови Актива. 

Дневни ред: 

 1. Усвајање записника са претходног састанка. 

 2. Предлог за формирање одељења шестог разреда. 

3. Рад актива на промоцији наше школе. 

                                                                                                                                                                  4. 

Разно. 

1. Записник са претходне седнице је једногласно усвојен. 

2. На састанку Актива дефектолога дат је предлог о формирању одељења шестог разреда. 

Анализом  структуре и броја ученика у одељењу шестог разреда констатовано је да 

структуру чине ученици са сметњама које се манифестују истовремено у неколико области 

што доводи до бројних препрека у задовољавању основних потреба ученика. Актив 



 
дефектолога предлаже раздвајање ученика у два одељења како би се унапредио квалитет 

рада и начин реализације наставе и ваннаставних активности у циљу задовољења 

индивидуалних потреба ученика. Разредни  старешина је доставио Активу дефектолога 

следећу документацију ученика:  педагошке профиле ученика,  извештаје интерресорне 

комисије, здравствену документацију ученика, извештаје наставника корективних и 

психомоторних вежби. 

3. Актив узима учешће у свим активностима које се организују у школи и ван школе које 

могу да користе у промоцији наше школе приредбе, радионице, инклузивна дружења са 

ученицима других основних школа у граду, предшколском установом. 

4. Под тачком разно није било дискусије. 

Записник са осмог  састанка Актива дефектолога одржаног 07.05.2026   у 14 h,  

Састанку су присуствовали сви чланови Актива.   

Дневни ред: 

1. Усвајање записника са претходне седнице. 

2. Укључивање у јавне манифестације града (Дечији карневал, Манифестација током 

Мајских свечаности ) 

3. Анализа стручног усавршавања чланова већа 

4.. Анализа угледних часова чланова већа 

5. Разно. 

1. Записник са претходне седнице је једногласно усвојен. 

2. Ученици  и наставници су недељама уназад радили на изради маски за градски 

карневал који се традиционално сваке године организује у нашем граду у склопу Мајских 

свечаности. Ове године се одржава 20.05.20276. Наши ученици биће маскирани у 

медузе. Имају и ритмичку тачку коју припремају са наставницама које воде  ритмичку 

секцију. 



 
 3. Стручно усавршавање чланова већа се реализује по већ утврђеном плану на почетку   

школске године. 

4. Угледни часови су реализовани у току школске године по већ утврђеном расореду на 

почетку школске године. За све одржане угледне часове чланови већа воде уредно 

документацију. 

5. Под тачком разно није било дискусије.  

  Девети   састанак  Актива дефектолога, одржан је  24.6.2026. у  11h,  

Састанку су присуствовали сви чланови Актива. 

Дневни ред: 

 1. Усвајање записника са претходног састанка. 

 2. Анализа активности поводом завршетка школске године. 

 3. Извештај  о раду тима у другом полугодишту школске 2025/2026. 

4. Разно. 

Записник са претходне седнице је једногласно усвојен. 

У претходно периоду реализоване су све активности да би се успешно завршила школска 

година вредновани су ИОП- и, израђени тестови за ученике 8 разреда за полагање 

завршног испита, организована припремна настава за ученике 8 разреда и три ученика 

два из петог и једног ученика  из шестог разреда,који су упућени на разредни испит због 

нередовног доласка у школу и великог броја изостанака. 

Реализован је завршни испит,све је прошло по унапред утврђеном распореду, 

организовани су разредни испити, али ученици нису приступили истим. 

Одржане седнице одељенских већа, Наставничко веће.Заказан родитељски састанак за 

28.6.2026. у 9 

Чланови Тима обавештени су да ј у изради извештај Тима за друго полугодиште школске 

2025/2026. У овој шкоској години одржана су девет састанка,6 састанка у првом 



 
полугодишту и 3 у другом.Атив дефектолога је пратио све активности које су се дешавале 

у овој школској години. 

Под тачком разно чланови су обавештени да је 3.6.2026. реализован излет у Бор, посета 

зоолошком врту, Брестовачкој бањи са ученицима, неки у претњи родитеља неки са 

својим разредним старешинама. 

 

Извештај  тима за развојно планирање 

На последњем састанку Тима, одржаном 26. Јуна, анализиране су активности током 

другог полугодишта.  

У току претходног периода организоване су активности са ученицима које  су 

редовно објављиване на сајту наше школе и Facebook страници. 03.06.2026-те године 

ученици наше школе од првог до осмог разреда, као и ученици издвојеног одељења у 

Кладову, посетили су ЗОО врт у Бору и Брестовачку бању кроз једнодневни излет у 

присуству својих разредних старешина и пратње по потреби сваког појединачног ученика.  

Четврти састанак Тима за самовредновање одржан је 08.06.2026. год. Са 

следећим Дневним редом: 

1. Разматрање и усвајање записника са претходне седнице 

2. Праћење реализације активности планираних годишњим планом 

3. Израда извештаја о раду Тима за самовредновање на крају другог полугодишта 

4. Информисање чланова Наставничког већа, Савета родитеља и Школског одбор о 

добијеним резултатима самовредновања књучних области: Подршка ученицима, Етос, 

Организација рада школе, управљање људским и материјалним ресурсима, израда 

извештаја о добијеним резултатима самовредновања. Предлози за Школски развојни 

план. 



 
5. Евалуација рада Тима за самовредновање у другом полугодишту школске 

2025/2026.године-писање годишњег извештаја о раду Тима. 

6. Разно. 

*Током ове школске године вредновано је свих шест области, на основу добијених 

резултата трију области из другог полугодишта, предлог активности би био следећи: 

 

ОБЛАСТ КВАЛИТЕТА 4: ПОДРШКА УЧЕНИЦИМА (Упитник за родитеље) 

Ово су највише оцењене области које треба задржати и даље неговати: 

Поштовање права детета и његова видљивост у школи и на сајту – 4,00. 

Мере за редовно похађање наставе и реаговање на изостајања – 4,00. 

Подршка ученицима при преласку у нову школу/пети разред – 3,94. 

Подршка ученицима из осетљивих група кроз бесплатне услуге и активности – 3,94. 

Редовно информисање родитеља о успеху и владању ученика – 3,88. 

Подршка ученицима који имају тешкоће у учењу – 3,88. 

Укључивање родитеља у активности подршке ученицима – 3,88. 

Активности ненасилне комуникације и решавања проблема – 3,88. 

Ове резултате вреди представити као доказе добрих пракси и наставити са њиховим 

унапређивањем без већих промена. 

Можемо издвојити три развојна циља за наредни период: 

Унапређење подршке даровитим и талентованим ученицима (3,25). 

Јачање сарадње са научним, културним и другим институцијама (3,44). 

Проширивање могућности за развој интересовања ученика кроз секције и пројекте (3,63). 

ОБЛАСТ КВАЛИТЕТА 4: ПОДРШКА УЧЕНИЦИМА (Упитник за ученике) 

Школа има веома добре резултате у областима бриге о ученицима, инклузивности, 

разумевања потреба ученика и подстицања њиховог учешћа у школском животу. 

 



 
Приоритети за наредни период требало би да буду: 

Системска подршка даровитим ученицима; 

Јчање вршњачке подршке и менторства; 

Веће укључивање спољних сарадника и институција; 

Развијање програма заснованих на интересовањима ученика. 

ОБЛАСТ КВАЛИТЕТА 5: ЕТОС (Упитник за родитеље) 

Резултати показују да је највећа снага школе у области безбедности, превенције насиља, 

позитивне школске климе и подршке ученицима. Простор за унапређење постоји у јачању 

партнерства са родитељима, њиховом активнијем укључивању у живот школе, већој 

промоцији  и развоју вршњачке подршке учењу. Ове активности би могле додатно да 

унапреде етос школе и осећај заједништва свих учесника образовно-васпитног процеса. 

ОБЛАСТ КВАЛИТЕТА 5: ЕТОС (Упитник за ученике) 

Резултати показују да ученици школу доживљавају као безбедно и подстицајно окружење 

у коме постоје јасне процедуре за заштиту од насиља и дискриминације, као и различити 

облици подршке и активности.  

Највећи простор за унапређење односи се на јачање ученичке партиципације у процесу 

доношења одлука,  веће укључивање ученика у школске тимове и креирање правила. 

Унапређењем ових области школа може додатно оснажити демократску културу и осећај 

припадности код ученика. 

Завршни испит за ученике осмог разреда у Неготину и издвојеном одељењу у Кладову, 

реализован је 15, 16 и 17-ог јуна 2026-те године. Првог дана се решавао тест из српског 

језика, другог дана тест из математике и трећег дана тест из изабраног 

предмета(Биологије). Сви ученици су успешно  урадили тестове из сва три предмета. 

Затим 18,19.06.2026-те на завршни испит прва два дана , ученици V1 Жарко Далиповић и 

Леонардо азировић, као и ученик VI1 разреда, Себастијан  Џемаиловић нису приступили 

полагању разредног испита . Ученици петог разреда се исписују, јер пуне 14 година, а 



 
ученик Себастијан  Џемаиловић наставља школовање до октобра месеца , док не буде 

упућен на одслужење кажне у казнено-поправном дому. 

Седница наставничког већа одржана је 24.06.2026. у 10 часова са следећим дневним  

редом: 

1.Усвајање записника са претхоне седнице 

2.Утврђивање успеха и владања ученика на крају школске госдине 

3.Анализа реализације свих програма васпитно образовног рада 

4.Анализа и извештај разредног испита 

5.Извештај о постигнућима на завршном испиту 

6.Разно 

У току целе 2025-2026-те школске године реализовано је много нових активности и на тај 

начин је максимално побољшан квалитет рада и самих услуга школе. У наредном периоду 

у плану су нови пројекти, а све у циљу пружања најквалитетније услуге и услова за рад 

нашим будућим ђацима. 

 

**Савет родитеља ОШ “12. септембар” 

У Неготину одржан je 25.06.2026.  у 8 часова. 

Сви чланови Савета родитеља су били присутни. 

Савету родитеља присуствовала педагог школе Татјана Фируловић. 

• Услови за одржавање седнице су испуњени, тако да се седница одржава по плану. 

 Дневни ред: 

1. Разматрање и усвајање записника са претходне седнице; 

2. Информације о успеху ученика на крају школске године 

3. Анализа резултата Завршног испита 

4. Мишљење Савета родитеља о захтеву за реализацију наставе у кућним условима 

5. Разматрање извештаја о реализованом излету 



 
6. Разно 

 

1. Једногасно је усвојен записник са претходне седнице Савета родитеља 

2. Присутнима је прочитан извештај о успеху ученика на крају школске 2025/26. године 

1-1 2 ученика  - раде по ИОП-2, оцењени исходима по ИОП-у, владање примерно, 

оправданих изостанака 31. 

2-1 2 ученика, ИОП-2, владање примерно, просек одељења 5,00, без изостанака. 

2-2 1 ученик по ИОП-у 2, оцењена са успехом 5.00, владање примерно, без изостанака 

3-1: 3 ученика, 1 на кућној настави, 3 ученика по ИОП-2, владање примерно, изостанака 

нема, просек одељења 5,00 

4-1: 2 ученика, ИОП-2, владање примерно,  27 оправданих изостанака, просек одељења 

5,00. 

4-2: 5 ученика, 2 на кућној настави, ИОП-2, 5 ученика одлично, владање примерно, 

изостанака нема , просек одељења 5.00. 

4-3: 1 ученик, ИОП-2, владање примерно, изостанака нема, просек одељења 5,00 

5-1: 6 ученика, ИОП-2, 4 ученика позитивно оцењена -владање примерно. 2 ученика не 

похађају наставу, нису приступили разредном испиту из неоправданих разлога, оцењени 

су оценама недовољан 1 из свих предмета и понављају разред, владање смањено на 

оцену задовољавајуће (2) због великог броја неоправданих изостанака. Оправданих 

изостанака 35, неоправданих 2137. 

6-1: 5 ученика, ученица Анђела Илић уписана је 5.02.2026. 4 ученика оцењена позитивно 3 

ученице одличан успех 1 ученик врло добар, владање примерно, просек 4.05. 1ниje 

приступиo разредном испиту из неоправданих разлога, оцењен je оценама недовољан 1 

из свих предмета и понавља разред, владање смањено на оцену задовољавајуће (2) због 

великог броја неоправданих изостанака. Оправданих изостанака 324, неоправданих 2040. 

6-2: 1 ученик, ИОП-2, владање примерно, изостанака нема, просек одељења 5,00 



 
6-3: 1 ученик, ИОП-2, владање примерно, изостанака нема, просек одељења 5,00 

7-1: 3 ученика, 2 ученика одлична, 1 врло добар, 3 ученика владање примерно, 152 

оправданих изостанака, просек одељења 4,8. 

7-2: 1 ученик, ИОП-2, владање примерно, изостанака нема, просек одељења 5,00 

Сви наставни планови су реализовани. 

 

3. Завршни испит је протекао без проблема. Ученици осмог разреда били су присутни на 

испиту сва 3 дана. Резултати су објављени на порталу Моја средња школа, ученици су 

распоређени у школе по избору. 

 

4. Чланови Савета родитеља размотрили су захтев родитеља из Кладова за остваривање 

образовно-васпитног рада у кућним условима. Једногласно је усвојен захтев да се кућна 

настава за ученика првог разреда у Кладову реализује у кућним условима с обзиром на 

приложену здравствену документацију. 

 

5. Једнодневни излет за ученике који похађају наставу у Неготину и у издвојеном одељењу 

у Кладову организован је 3.06.2026.године. Ученици су из Неготина кренули аутобусом 

агенције “Седмица”, у Бору су посетили Зоолошки врт где су видели велики број 

животиња. Организована је посета Брестовачкој бањи, као и спортско дружење за 

ученике. Ученици који имају здравствених проблема путовали су са пратиоцима. 

6. У оквиру пројекта “Квалитетно образовање за све “ реализоване су све радионице 

предвиђене планом пројектног тима. 

Састанак је завршен у 8:45 

***28.06.2026. ученицима су подељене књижице и одличним ђацима похвалнице. 

                                                                                                          



 
Извештај о раду Стручног већа вештина 

У другом полугодишту школске 2025/2026 године стручно веће вештина радило је по 

одређеном плану и програму, реализоване су све испланиране активности. 

Наставници  физичког и здравствевног васпитања су  у првој недељи урадили почетна 

мерења пфс,тт,тв,бми. 

Наставници Већа су констатовали да су ученици школе 27.01.2026.г. у просторијама школе 

извели пригодан програм поводом обележавања школске славе, Светог Саве.  

Наставница ликовног водила је ученике осмог и петог разреда у посету Дома културе 

''Стеван Мокрањац'' у Неготину, изложба Горана Марјановића Магна.   

Наставници физичког васпитања разговарали су о пролећном кросу и организацији истог. 

Записник са претходног састанка је прочитан и усвојен без измена. 

Одржан 15. ликовни сусрет ученика свих основних школа у општини Неготин ''Бранкова 

палета''. Ликовни мотив овогодишњег сусрета био је ''Мој беџ – мој мото''. Учествовало је 

24 ученика у пратњи 5 наставника. Треће место освојила је ученица осмог разреда ОШ 

'’12. сепптембар'' Дуња Флорић. 

У издвојеном одељењу у Кладову 19. марта обележен је предстојећи Светски дан особа са 

Дауновим синдромом. Ученици свих разреда учествовали су у креативној радионици 

током које су кроз разговор о различитостима и потребама особа са Дауновим 

синдромом, развијали свест о значају једнакости и поштовању различитости. Ученици су 

украшавали шарене чарапе као симбол подршке особама са Дауновим синдромом и 

послали снажну поруку: ''Нека 21. март буде дан пријатељства''. 

На промоцији школског листа ''Уранак'' у ОШ ''Бранко Радичевић'', награђене су ученице 

на школе Сања Ранков и Дуња Флорић. Ученица 4. разреда Сања Ранков је похваљена за 

свој литерарни рад, а ученица 8. разреда Дуња Флорић је освојила прву награду за 



 
литерарни рад на енглеском језику, као и трећу награду на ликовном сусрету ученика 

''Бранкова Палета''. 

Ученица 8. разреда наше школе, Дуња Флорић, учествовала у трећој ликовној колонији у 

Специјалној школи ''Бубањ'' у Нишу.  

И ове године на Васкршњем саборовању наши ученици су се представили музичком 

тачком и прелепим штандом. Приход од продатих рукотворина ове године одлази Дечјем 

одељењу болнице у Неготину. 

Почетак обележавања ''Недеље сећања и заједништва'' обележен је Спортским даном у 

градској Хали спортова. Ученици су показали спретност на различитим полигонима и 

опробали се у многим спортовима. 

Другог дана ''Недеље сећања и заједништва'' у издвојеном одељењу у Кладову ученици су 

учили о здравим стиловима живота, здравој храни и физичкој активности. 

Ученици издвојеног одељења у Кладову имали су спортски у оквиру обележавања 

''Недеље сећања и заједништва''. 

Поводом обележавања ''Недеље сећања и заједништва'' у издвојеном одељењу у 

Кладову са ученицима певачке групе ОШ ''Бук Караџић'', реализована је инклузивна 

музичка радионица Другарски тренутак. Уз песму, осмех и ритам, деца су заједно певала и 

музицирала уз ритмичке инструменте. Кроз игру и музику развијали смо другарство, 

пажњу и радост заједничког стварања. Радионицу је водила Катица Паскуловић. 

Одржана је креативна радионица ПРИЈАТЕЉСТВО у нашој школи, у организацији 

наставнице ликовног васпитања Драгане Јаћимовић. Активност је реализивана у оквиру 

обележавања ''Недеље сећања и заједништва''. 

У оквиру Недеље сећања и заједништва у ОШ '’12. септембар'' одржана је радионица 

''Огледало'', коју у оквиру вршњачке едукације рализују волонтери неготинског Црвеног 

крста. 



 
Ученици издвојеног одељења наше школе у Кладову посетили су дечији концерт Душана 

Свилара на тврђави Фетислам. 

Посета изложби слика и цртежа ''Успомене једног цртача'' Моме Капора у  

Дому културе ''Стеван Мокрањац'' у Неготину. 

У оквиру Мајских свечаности, Народнабиблиотека ''Доситеј Новаковић'' и ове године је 

била организатор програма Школе своме граду, програм је реализован уз техиничку 

подршку Дома културе Стеван Мокрањац. 

Карневал 2026. прва награда за групну маску за школу '’12. септембар''.  

У школи у Неготину, као и у издвојеном одељењу у Кладову одржан је пролећни крос. 

Учествовали су сви ученици за шта су награђени дипломама и медаљама, а најбољи су 

освојили и мајице и ранац. 

Ученици наше школе, као и издвојено одељење у Кладову били су на једнодневном 

излету у Бору. 

Поводом дана ОШ ''Павле Илић Вељко'' у Прахову ученица наше школе Анђела Илић 

добитник је похвале на ликовном конкурсу. 

 

7. ГОДИШЊИ ИЗВЕШТАЈ О РАДУ ДИРЕКТОРА 

 

За вршиоца дужности директора школе постављена сам Решењем МП од 

19.08.2024.  године. На дужност сам ступила 20. 8 .2024. године. По конкурсу сам изабрана 

за директора и мандат ми тече од 19.02.2025. године. 

Одговорно сам радила водећи рачуна о законитости рада и успешном обављању 

делатности школе у складу са Законом о Основама система образовања и васпитања 

(„Службени гласник РС“број 88/2017, 27/2018, и 10/2019), Правилником о Стандардима 

компетенција директора установе образовања и васпитања („Службени гласник РС“број 



 
38/2013), Правилником о стандардима квалитета рада установе („Службени гласник 

РС“број 14/2018), Статутом школе, Годишњим планом рада, Развојним, Акционим и 

Финансијским планом као и другим подзаконским актима. 

ОШ „12. септембар“ Неготин  је у протеклој школској години имала укупно 38 

ученика распоређена у 7 одељења ниже наставе, тј. првог образовног циклуса и 9 

одељења више наставе, односно другог циклуса основног образовања. У матичној школи 

укупно има 10 одељења а у издвојеном одељењу  у Кладову 6.  Настава се изводи само у 

првој смени за све ученике и отганизована је као разредна настава од 01.09.2025. године. 

Од 15. септембра 2025. године почео је са радом и продужени боравак за све 

ученике школе који имају потребу да га користе и који ради од 11.30 до 16 часова. У 

оквиру боравка ученицима је обезбеђен ручак.  

У свим разредима настава се изводи на српском језику. У школи се од првог 

разреда изучава енглески језик као први страни језик, а од петог разреда немачки као 

други страни језик. Ученици на основу Решења интерресорне комисије наставу похађају 

по ИОП-у 2 и сви имају психомоторне, корективно превентивне и логопедске вежбе. 

Већини је обезбеђен и такси превоз до школе који финансира локална самоуправа.  

            Исхрана  ученика је организована  у виду ужине која се не припрема у школи већ 

само сервира и коју такође финансира локална самоуправа.    

У ОШ „12. септембар“ Неготин у школској 2025/26 било је запослено 44 лица, наставног, 

ваннаставног и помоћног особља.  

            

           Кључне области рада директора школе у оквиру којих се реализује план су: 

 

1. Руковођење васпитно-образовним процесом у школи; 

2. Планирање, организовање и контрола рада установе; 

3. Праћење и унапређивање рада запослених;  

4. Развој сарадње са родитељима/старатељима, органом управљања,      

локалном самоуправом  и широм заједницом;  



 
5. Финансијско и административно управљање радом установе; 

6. Обезбеђење законитости рада установе. 
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1. РУКОВОЂЕЊЕ ВАСПИТНО- ОБРАЗОВНИМ ПРОЦЕСОМ 

Организује активности у циљу                                                        
промовисања вредности учења са 
посебним нагласком на пројекту 
„Квалитетно образовање за све“ 

током године Тим за 
квалитетно 
образовање 

Квалитетна  
настава и 
функционална  
знања 

1.2.1 

Организује превентивне активности                                     
које омогућавају безбедно 
окружење (дежурство наставника, 
поштовање 
правила понашања) 

током године Педагог, 
наставници, 
ученици, 
родитељи 

Школа је 
безбедна и 
здрава средина 

1.2.2 

Медијски промовише резултате 
рада ш коле 
- Дан школе, Дечија недеља, 
Међународни дан особа са 
инвалидитетом, Хуманитарни базар,  
Св. Сава, Ускршњи базар, и сл.  

током године Тим за 
промоцију 
школе 

Значајне 
активности 
школе  с у     медијски 
пропраћене 

1.2.2 

Присуствује угледним часовима, 
припрема презентације и 
промовише                   иновације у образовно-
васпитном процесу 

током године Тим за 
професионални 
развој, педагог 

Наставни процес                                      
се реализује 
квалитетно 

1.2.3 

Организује активности које подстичу 
креативност ученика, стицање 
функционалних и трајних знања, 
развој социјалних вештина и здравих 
стилова живота 

током године Тимови, 
наставници, 
стручни 
сарадници 

Наставне и 
ваннаставне 
активности у 
функцији развоја 
ученика 

1.2.3 

Ствара услове и подстиче процес 
квалитетног образовања и 
васпитања за све ученике  
Учествује у изради ИОП-а 

током године ИОП тим, 
актив 
дефектолога, 
стручни 

Образовно- 
васпитни процес 
у функцији свих 
ученика 

1.2.4 



 
сарадници 

Анализира постигнућа ученика на 
класификационим периодима, 
такмичењима, завршном испиту 
Процењује ученичка постигнућа и 
награђује најбоље 

током године Педагог,  
наставници 

Образовно- 
васпитни процес 
у функцији свих 
ученика 

1.2.5 

 
2. ПЛАНИРАЊЕ, ОРГАНИЗОВАЊЕ И КОНТРОЛА РАДА УСТАНОВЕ 

Организује и оперативно спроводи 
процес планирања и програмирања 
рада  школе и спроводи одлуке 
придржавајући се Стручних 
упутстава МПНТР 

Август, 
септембар 

Педагог, 
тимови, 
наставно 
особље 

Благовремено 
урађени планови 
рада 

2.1 

Израђује Општи акт о организацији и 
систематизацији послова  

до 1. Септембра 
 
 
 
 
до 15. 
септембра 

Секретар, 
педагог 
 
 
 
Секретар, 
педагог, 
наставници 

Добра и 
квалитетна 
организациона 
структура 
запослених  

2.2  
и  2.5 
 

Образује стручна тела, већа, 
обавезне тимове и друге тимове, 
стручне активе и комисије 

Успостављена 
координација 
рада стручних 
органа, већа и 
тимова 

2.2 

Учествује у изради 40 часовне радне 
недеље 

до 15. 
септембра 

Педагог, 
секретар 

Израђена 
решења о 40 
часовној радној 
недељи за све 
запослене 

2.2  
и  2.5 
 

Учествује у изради Годишњег плана  
рада и Годишњег извештаја 

до 15. 
септембра 

Тимови, 
наставно 
особље, 
педагог 

Квалитетно 
урађен Годишњи 
план рада и 
Годишњи 
извештај 

2.2 

Учествује у изради планова рада 
које   Школски одбор усваја 

до 15. 
септембра 

Секретар  
школе, 
педагог 

Усвојени сви 
планови на нивоу 
установе 

2.1 



 
Организује процес праћења, 
вредновања и самовредновања, 
извештавања и  анализу резултата 
рада школе и предузима корективне 
мере 

Током године Тимови, 
наставно 
особље, 
педагог 

Квалитетна 
анализа успеха и 
израда акционих 
планова у циљу 
унапређења рада 
школе, полугод. и 
годишње 
извештавање о 
свим сегментима  
рада школе 

2.3 

Упознаје Школски одбор, Савет 
родитеља, Наставничко веће, 
Педагошки колегијум са 
извештајима и анализама 
резултатима рада и 
предузетим корективним мерама 
Упознаје Наставничко веће, Савет 
родитеља и Школски одбор са 
допунама и изменама свих важећих 
закона и правилника који се односе 
на рад у основном образовању 

Током године Тимови, 
наставно 
особље, 
педагог, 
секретар 

Школски одбор, 
Савет родитеља, 
Наставничко 
веће, 
Педагошки  
колегијум 
упознати са свим 
извештајима, 
анализама и 
предузетим 
корективним  
мерама 

 
2.3 

Информише све запослене о 
важним питањима живота и рада 
школе 

Током године Педагог Важне 
информације 
доступне свим 
запосленима на 
већима, преко 
огласне табле,  
сајта школе, 
фејсбук странице 
и вајбер група 

2.4 

Учествује у процесу 
самовредновања  рада школе и 
сопственом 
самовредновању 

Током године Тим за 
самовреднова
ње, педагог 

Резултати 
самовредновања  
су у функцији 
унапређења 
квалитета рада 
школе 

2.5 



 

3.ПРАЋЕЊЕ И УНАПРЕЂИВАЊЕ  РАДА ЗАПОСЛЕНИХ 

Обезбеђује стручан и квалитетан 
наставни кадар 

до 1. септембра Секретар Поштујући  
законске 
регулативе              
обезбеђен 
квалитетан 
наставни кадар 

3.1 

Прати рад ментора и приправника током године ментори Приправници 
стручно 
оспособљени за  
посао и 
прилагођени 
радној средини 

3.1 

Организује стручно усавршавање и 
професионални развој запослених 
-Организована је акредитована 
обука запослених „Наставни 
материјал за ученике са сметњама у 
развоју“ – 24 сата стр.усавршавања 
-Урађена онлајн и уживо обука за 
стицање лиценце за директоре 
школа 

Током године 
 
 
Октобар 2025 
 
 
Децембар 2025-
Фебруар 2026 

Наставници, 
Тим за стручно 
усавршавање 

Планиране 
активности                                         
стручног 
усавршавања и 
професионалног 
развоја 
остварене 

3.2 

Комуницира са свим запосленима у 
циљу стварања позитивне и радне 
атмосфере 

Током године Сви запослени Професионална 
сарадња, тимски                      
рад, позитивна 
атмосфера 

3.3 

Остварује педагошко-инструктивни 
увид и надзор образовно-васпитног 
рада у складу са Годишњим планом 
рада школе и Планом педагошко- 
инструктивног рада 
- Посета часовима у Неготину и 
Кладову током октобра и новембра 
2025 и марта 2026. године. 

Током године Педагог Побољшан 
квалитет наставе 

3.4 

4.РАЗВОЈ САРАДЊЕ СА РОДИТЕЉИМА/СТАРАТЕЉИМА, ОРГАНОМ УПРАВЉАЊА, 
РЕПРЕЗЕНТАТИВНИМ СИНДИКАТОМ И ШИРОМ                           ЗАЈЕДНИЦОМ 



 
Организује рад Савета родитеља Током године Педагог, 

секретар, 
координатори 
Тимова 

Родитељи 
ефикасно 
учествују у 
животу и раду  
школе 

4.1 

Сарађује са Полицијском управом на  
основу споразума Министарства 
просвете и  Министарства 
унутрашњих послова 
Сарађује са  Центром за социјални 
рад, Домом „Станко Пауновић“, 
Црвеним крстом, Музејом, Домом 
културе, Библиотеком, Спортским 
друштвима и сл. установама 

Током године Педагог, 
Секретар, 
наставници 

Школа је 
укључена у 
активности које 
организује град 

4.1 

Организује дан отворених врата за  
родитеље 

Током године Наставници, 
педагог 

Побољшана  
сарадња и 
комуникација са 
родитељима 

4.1 

Правовремено обавештава Школски 
одбор о свом раду (два пута 
годишње), о реализацији   васпитно-
образовног  програма, Школског 
програма, Годишњег плана рада 
установе, финансијском пословању, 
постигнућима ученика и другим 
питањима за које је надлежан 
Школски одбор 

Током године Педагог, 
секретар, 
тимови 

Правовремено и 
детаљно 
обавештен ШО о 
свим сегментима 
рада школе који 
су 
предвиђени 
законском 
регулативом 

4.2 

5. ФИНАНСИЈСКО И АДМИНИСТРАТИВНО 
УПРАВЉАЊЕ РАДОМ УСТАНОВЕ 

Учествује у изради финансијског 
плана, благовремено планира 
финансијске токове у циљу 
позитивног финансијског пословања 

 
Током године 

Шеф 
рачуноводства 

Ефикасно 
управљање 
финансијским 
ресурсима 

5.1 

Распоређује материјалне ресурсе у 
циљу оптималног извођења 
образовно- васпитног процеса, 
прати спровођење јавних набавки 

Током године Шеф 
рачуноводства
секретар 

Ефикасно 
управљање 
материјалним 
ресурсима, јавне 

5.2 



 
 набавке 

спроведене у                    
складу са 
законском 
регулативом 

Учествује у изради потребне 
документације предвиђене 
законском  регулативом 
- редовно прати процес ажурирања  
података о свим запосленима у 
електронском програму, као и ЈИСП, 
редовно прати уношење података у 
електронски дневник 

Током године Секретар, 
педагог, шеф 
рачуноводства 

Школа поседује 
законом 
прописану 
документацију 

5.3 

 
6. ОБЕЗБЕЂЕЊЕ ЗАКОНИТОСТИ  РАДА УСТАНОВЕ 

Континуирано прати законску 
регулативу у области образовања, 
радних                односа, финансија и 
управног поступка и  новине 
примењује у пракси 

Током године Секретар. Шеф 
рачуноводства 
 

Школа 
функционише и 
поседује 
документацију 
урађену у складу  
са законском 
регулативом 

6.1 

Организује, координира и омогућује                     
израду и доступност општих аката и 
документације у складу са законом 
и  другим прописима 

Током године Секретар, 
шеф 
рачуноводства
педагог 

Школа 
функционише и 
поседује 
документацију 
урађену у складу  
са законском 
регулативом 

6.2 

Израђује планове за унапређење 
рада установе на основу стручно-
педагошког   и инспекцијског надзора 

Током године Педагог, 
тимови 

Урађена 
документација, 
општи акти и 
прописи у складу 
са законом 

6.3 

 

 



 

 

8.  ПРЕДЛОГ МЕРА ЗА УНАПРЕЂЕЊЕ РАДА У НАРЕДНОМ ПЕРИОДУ 

 

▪ спроводити захтеве инклузивног образовања и израде индивидуалних образовних 

планова и педагошких профила за ученике 

▪ редовним прегледом непосредних припрема за рад, директор и стручни сарадници 

школе ће пратити редовност  и коректност као и садржајност истих 

▪   учешће у изради нових  пројеката и реализација постојећих (продужени боравак, 

сензорно игралиште) 

▪  и даље спроводити акције функционално естетског уређења учионица и кабинета  

 обезбедити видео надзор школе 

▪ повећавати очигледност у настави редовним коришћењем постојећих наставних 

средстава, као и набавка нових 

▪  обновити школски намештај у оквиру финансијских могућности 

▪ радити и даље на отклањању недостатака на школској згради  

▪ посебну пажњу поклонити стручном усавршавању наставника  

▪ уважавати принцип индивидуалности и диференцијације ученика, развијање хуманијих 

односа у школи 

 ▪ појачати дежурство наставника у смислу појачане одговорности за безбедност ученика  

и примене Кућног реда школе од стране ученика и родитеља  

▪ придржавати се спровођења Протокола поступања у установи у одговору на 

дискриминацију, насиље, злостављање и занемаривање   

▪ проверавати оствареност прописаних образовних стандарда и исхода учења  



 
▪ на нивоу предметне и разредне наставе практиковати што чешћа међусобна 

присуствовања часовима 

▪ реализовати секције из свих предмета ради јачања образовно васпитне делатности 

школе и подстицаја индивидуалних склоности и интересовања ученика 

 ▪ израдити програм социјалне заштите како би се школа у сарадњи са надлежним 

установама бринула о ученицима из осетљивих друштвених група  

▪ културне активности школе остваривати на основу програма културних активности 

 

У Неготину, 14.09.2026.  

 

Председник Школског одбора      Директор Школе 

Владан Малајесковић        Данијела Дуркалић 
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